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Infektionsschutzgesetz (IfSG); SARS-CoV-2; 
12. Bayerische Infektionsschutzmaßnahmenverordnung (BayIfSM V)

Bekanntmachung zur 7-Tage-Inzidenz 

Bekanntmachung 

Das Landratsamt Neu-Ulm gibt gemäß §§ 3 Nr. 2 und 3 der 12. BayIfSMV, Art. 51 Abs. 1 LStVG i. V. mit Art. 20 
Abs. 2 LKrO bekannt: 

Die nach § 28a Abs. 3 S. 12 Bundesinfektionsschutzgesetz (IfSG) bestimmte Zahl an Neuinfektionen mit 
dem Coronavirus SARS-CoV2 je 100.000 Einwohnern innerhalb von 7-Tagen (7-Tage-Inzidenz) hat im 
Landkreis Neu-Ulm an fünf aufeinander folgenden Tagen den Wert von 165 unterschritten: 

13.05.2021 14.05.2021 15.05.2021 16.05.2021 17.05.2021 

154,1 150,7 130,1 125,0 122,1 

Datenquelle: Robert-Koch-Institut (RKI) 

Somit gelten ab Mittwoch, den 19.05.2021  die in §§ 18 Abs. 1 Satz 3 Nr. 1 b), 19 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 und Satz 
2 der 12. BayIfSMV genannten Regelungen bei Unterschreiten der 7-Tage-Inzidenz von 165 für den Schulbe-
trieb und die Schülerbetreuung. 

gez. 

Langer 
Oberregierungsrätin 

Az. 23-5304.8 LABl NU S.58/2021 
________________________________________________________________________________________ 

Infektionsschutzgesetz (IfSG); SARS-CoV-2; 
12. Bayerische Infektionsschutzmaßnahmenverordnung (BayIfSM V)

Bekanntmachung zur 7-Tage-Inzidenz 

Bekanntmachung 

Das Landratsamt Neu-Ulm gibt gemäß §§ 3 Nr. 2 und 3 der 12. BayIfSMV, Art. 51 Abs. 1 LStVG i. V. mit Art. 20 
Abs. 2 LKrO bekannt: 

Die nach § 28a Abs. 3 S. 12 Bundesinfektionsschutzgesetz (IfSG) bestimmte Zahl an Neuinfektionen mit 
dem Coronavirus SARS-CoV2 je 100.000 Einwohnern innerhalb von 7-Tagen (7-Tage-Inzidenz) hat im 
Landkreis Neu-Ulm an fünf aufeinander folgenden Tagen den Wert von 165 unterschritten: 

13.05.2021 14.05.2021 15.05.2021 16.05.2021 17.05.2021 

154,1 150,7 130,1 125,0 122,1 

Datenquelle: Robert-Koch-Institut (RKI) 

Somit gelten ab Mittwoch, den 19.05.2021  die in § 20 Abs. 2 Satz 2 der 12. BayIfSMV genannten Regelungen 
bei Unterschreiten der 7-Tage-Inzidenz von 165 für die Hundeschulen. 

gez. 

Langer 
Oberregierungsrätin 

Az. 23-5304.8 LABl NU S.58/2021 
________________________________________________________________________________________ 
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Stellenausschreibung 

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Kassenverwalter (m/w/d) für die Kreiskasse 

für den Fachbereich 13 – Finanzen und Beteiligungen. 

Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 1 bei. 

Az. 12 LABl NU S.59/2021 
________________________________________________________________________________________ 

Stellenausschreibung 

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum 01.10.2021 einen 

Sachbearbeiter (m/w/d) 

für den Fachbereich 51 – Ausländer- und Staatsangehörigkeitsrecht, Integration. 

Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 2 bei. 

Az. 12 LABl NU S.59/2021 

gez. Thorsten Freudenberger, Landrat 
________________________________________________________________________________________ 

Anlage 1 

Anlage 2 



Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale 
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-Ulm versteht sich als bürgernahe, 
moderne und serviceorientierte Behörde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Kassenverwalter (m/w/d) für die Kreiskasse
im Fachbereich 13 – Finanzen und Beteiligungen.
Das Aufgabenfeld umfasst u. a.
• Leitung der Kreiskasse des Landkreises Neu-Ulm und der Zahlstelle der Staatsoberkasse Bayern
• Steuerung, Koordinierung und Organisation aller Aufgaben der Kasse gem. den Vorschriften der

Landkreisordnung, KommHV-Doppik und anderer Vorschriften nach wirtschaftlichen Grundsätzen
• Unterstützung im Tagesgeschäft im Bereich der Kreiskasse
• Überwachung und Abwicklung des baren und unbaren Zahlungsverkehrs
• Verwaltung der gesamten Finanzmittel des Landkreises Neu-Ulm und seiner Stiftungen
• Abwicklung von Kassenkrediten sowie Fest- und Termingeldern, Liquiditätsplanung und -sicherung
• Durchführung des Mahnverfahrens und Einleitung von Vollstreckungsmaßnahmen

rückständiger Beträge öff entlich-rechtlicher Forderungen, privat-rechtlicher Forderungen und
aller Leistungsbescheide des Landratsamtes Neu-Ulm

• Monatliche Abrechnung der Einnahmen und Ausgaben der Staatsoberkasse Bayern
• Bearbeitung von Abtretungen, Pfändungen, Drittschuldnererklärungen und Insolvenzverfahren
• Mitwirkung bei der Erstellung der doppischen Jahresabschlüsse des Landkreises Neu-Ulm und

seiner Stiftungen

Anforderungen
• erfolgreich abgeschlossenes Studium zum Dipl.-Verwaltungswirt (m/w/d) oder eine

vergleichbare Ausbildung (z.B. Fachprüfung II) bzw. erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum
Verwaltungswirt (m/w/d) oder zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) mit der Bereitschaft zur
Teilnahme an der modularen Qualifi kation bzw. dem Beschäftigtenlehrgang II

• oder eine vergleichbare kaufmännische Ausbildung mit Schwerpunkt Finanzen mit der
Bereitschaft zur Teilnahme am Beschäftigtenlehrgang I und II

• Erfahrungen im Bereich kommunales Finanzwesen, insbesondere im Finanzwesen Infoma
newsystem sind wünschenswert

• sorgfältige und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie ausgeprägtes Zahlenverständnis
• Belastbarkeit und Teamfähigkeit

Wir bieten
• eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
• derzeit eine Entwicklungsmöglichkeit in der 3. Qualifi kationsebene bis A 10 BayBesG bzw.

entsprechende Eingruppierung nach dem TVöD
• fl exible Arbeitszeitregelungen durch Gleitzeit
• kostenfreie Parkplätze
• eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
• Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Ihre Bewerbung können Sie bis spätestens 06.06.2021 über unser Online-Bewerberportal auf 
der Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail 
können nicht berücksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an Herrn Tausend wenden (Tel. 0731/7040-1301). 
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-1002) vom Fachbereich 
Personalwesen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm fi nden Sie unter www.landkreis.neu-ulm.de

Anlage 1 zum Kreisamtsblatt Nr. 21 vom 17.05.2021



Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale 
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-Ulm versteht sich als bürgernahe, 
moderne und serviceorientierte Behörde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum 01.10.2021 einen

Sachbearbeiter (m/w/d)
für den Fachbereich 51 – Ausländer- und Staatsangehörigkeitsrecht, Integration.

Das Aufgabenfeld umfasst u. a.
• Bearbeitung gegenüber der deutschen Auslandsvertretung zustimmungspfl ichtiger Visaverfahren,

z.B. Familiennachzug
• Erteilung und Verlängerung von Aufenthaltserlaubnissen und Mitwirkung bei Maßnahmen der

Integrationsförderung nach den Bestimmungen des Aufenthaltsgesetzes (AufenthG)
• Ausstellung von Passersatzpapieren sowie von Verpfl ichtungserklärungen nach vorheriger

Bonitätsprüfung
• Zusammenarbeit mit anderen Behörden, z.B. Führerscheinstelle, Polizei, Rentenkassen, Bezirk

Schwaben, Arbeitsverwaltung
• Beratung in ausländerrechtlichen Einzelfragen

Anforderungen
• erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) oder eine

vergleichbare Ausbildung (z. B. Fachprüfung I)
• Organisationsgeschick und sichere Anwendung von EDV-Programmen
• soziale Kompetenz und Einfühlungsvermögen im persönlichen Umgang

Wir bieten
• eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
• derzeit eine Entwicklungsmöglichkeit bis Entgeltgruppe 9a TVöD
• fl exible Arbeitszeitregelungen durch Gleitzeit
• kostenfreie Parkplätze
• eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
• Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Ihre Bewerbung können Sie bis spätestens 06.06.2021 über unser Online-Bewerberportal auf 
der Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail 
können nicht berücksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an Herrn Grotz (Tel. 0731/7040-2300) wenden. 
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-1002) vom Fachbereich 
Personalwesen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm fi nden Sie unter www.landkreis.neu-ulm.de

Anlage 2 zum Kreisamtsblatt Nr. 21 vom 17.05.2021
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