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Amtsblatt Nr. 54/2021 NU Landkreis Neu-UIm

Sitzung des Ausschusses fiir Gesundheit und Krankenh auswesen

Am Freitag, 03. Dezember 2021, 09:00 Uhr findet im Landratsamt Neu-Ulm (Sitzungssaal, Zimmer 400), Kant-
stral3e 8, 89231 Neu-Ulm eine Sitzung des Ausschusses fir Gesundheit und Krankenhauswesen statt.

Tagesordnung
Offentlicher Teil

1. Genehmigung der Niederschrift Gber die Sitzung des Ausschusses fiir Gesundheit und Krankenhauswesen
vom 01.10.2021

2. Sachstandsbericht des Stiftungsdirektors zur Kreisspitalstiftung Weif3enhorn
3. Fragen an den Beirat

4. Nachtrag zum Wirtschaftsplan 2021 der Kreisspitalstiftung

5. Neufassung der Satzung der Kreisspitalstiftung WeiRenhorn

6. Zustimmung zur Satzung uber die Errichtung und den Betrieb einer Berufsfachschule fur Pflege und einer
Berufsfachschule fur Krankenpflegehilfe

7.  Zustimmung zum Ausbildungskonzept der Berufsfachschule fiir Pflege und der Berufsfachschule fiir Kran-
kenpflegehilfe

8. Feststellung des Jahresabschlusses 2017 der Kreisspitalstiftung WeiRenhorn und Erteilung der Entlastung
fur das Wirtschaftsjahr 2017 gemaf Art. 30 Nr. 16 i.V.m. Art. 88 LKrO - értliche Rechnungsprifung

9.  Abrechnung alter BaumafRhahmen

10. Erweiterung und Strukturverbesserung der Kreisspitalstiftung WeiRenhorn am Standort Stiftungsklinik
WeiRenhorn - Zustimmung zur Abgabe des Antrags zur Aufnahme in das Jahreskrankenhausbaupro-
gramm; Abruf der weiteren Planungsleistungen Leistungsphase 3-4

11. Informationen und Anfragen

Im Anschluss daran findet eine nichttffentliche Sitzung statt.

Besucher werden gebeten, sich rechtzeitig im Landratsamt telefonisch unter 0731/7040-10220 anzumelden.

Es gelten die aktuellen Corona-SchutzmaRnahmen am Tag der Sitzung.

Neben den allgemeinen Abstands- und HygienemafRnahmen umfasst dies im Moment eine FFP2-Maskenpflicht.
AuRerdem wird regelmafig stoRgeliiftet. Dartiber hinaus weisen wir auf die geltende 3G-Regel (Geimpft, Gene-
sen, Getestet) hin, um an der Sitzung teilnehmen zu kénnen.

Az. 0143.11 LABI NU S. 148/2021
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Anlage 1

Amtsblatt Nr. 54/2021 NU Landkreis Neu-UIm

Sitzung des Werkausschusses

Am Dienstag, 07. Dezember 2021, 14:00 Uhr findet im Landratsamt Neu-Ulm (Sitzungssaal, Zimmer 400),
Kantstral3e 8, 89231 Neu-Ulm eine Sitzung des Werkausschusses statt.

Tagesordnung
Offentlicher Teil
1. Genehmigung der Niederschrift Uber die Sitzung des Werkausschusses vom 19.10.2021
2. Bericht zur Lage beim Abfallwirtschaftsbetrieb
3.  Dritter Sachstandsbericht zur Rickubertragung abfallwirtschaftlicher Aufgaben an den Landkreis Neu-Ulm

4. Information Uber den Transport und die Entsorgung von Schlacken mit Kesselaschen aus dem MHKW
Weil3enhorn

5. Information Uber die Beschaffung und Teilerneuerung der dritten Ziige bei beiden Ofenlinien
6. Kaufmannische Buchfuhrung;
Entwurf des Wirtschaftsplans 2022 mit Finanzplan und Investitionsprogramm 2022 - 2026 und Stellenplan

2022

7.  Zweite Anderung der Satzung lber die Benutzung der Abfallentsorgungsanlagen des Landkreises Neu-
Ulm (Benutzungsordnung)

8. Informationen und Anfragen
Im Anschluss daran findet eine nichttffentliche Sitzung statt.

Besucher werden gebeten, sich rechtzeitig im Landratsamt telefonisch unter 0731/7040-10220 anzumelden.
Hinweis:

Es gelten die aktuellen Corona-SchutzmaRnahmen am Tag der Sitzung.
Neben den allgemeinen Abstands- und HygienemafRnahmen umfasst dies im Moment eine FFP2-Maskenpflicht.
AuRerdem wird regelmafig stoRgeliiftet. Dartiber hinaus weisen wir auf die geltende 3G-Regel (Geimpft, Gene-

sen, Getestet) hin, um an der Sitzung teilnehmen zu kdnnen.

Az. 0143.16 LABI NU S. 149/2021

Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmaéglichen Zeitpunkt einen
Sachbearbeiter (m/w/d)

fur den Fachbereich 34 — Immissionsschutz und Abfallrecht.

Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 1 bei.

Az. 12 LABI NU S. 149/2021
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Amtsblatt Nr. 54/2021 NU Landkreis Neu-UIm

Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum néchstmdglichen Zeitpunkt einen
Sachbearbeiter (m/w/d) im Beschaffungswesen
fur den Fachbereich 11 — Organisation und Digitalisierung.
Anlage 2  Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 2 bei.

Az. 12 LABI NU S. 150/2021

Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum néchstmdglichen Zeitpunkt einen
Mitarbeiter im Bereich IT-Systemadministration (m/w  /d)
fur den Fachbereich 14 — Information und Kommunikation.
Anlage 3  Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 3 bei.
Az. 12 LABI NU S. 150/2021

gez. Thorsten Freudenberger, Landrat
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Anlage 1 zum Kreisamtsblatt Nr. 54 vom 26.11.2021

Landkreis
Neu-Ulm

Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-UIm versteht sich als blrgernahe,
moderne und kundenorientierte Behorde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter (m/w/d)

flr den Fachbereich 34 — Immissionsschutz und Abfallrecht.

Das Aufgabengebiet umfasst u.a.

» Projektmanagement in immissionsschutzrechtlichen Genehmigungsverfahren

» Sachbearbeitung im gesamten Immissionsschutzspektrum flr einen regional abgegrenzten
Bereich des Landkreises

*  Vollzug der Abfallgesetze und der dazu ergangenen Rechtsverordnungen

* Bearbeitung von Ordnungswidrigkeiten

lhr Profil

» erfolgreich abgeschlossenes Studium zum Dipl.-Verwaltungswirt (FH) (m/w/d) oder eine
vergleichbare Ausbildung (z.B. Fachprufung Il)

» Erfahrungen im Immissionsschutzrecht waren vorteilhaft

» ausgepragte soziale Kompetenzen wie Teamfahigkeit und Verhandlungsgeschick

* Freude am selbststandigen Arbeiten

»  MS-Office-Kenntnisse

» Fihrerschein Klasse B und Bereitschaft zur Au3endiensttatigkeit

Wir bieten

» eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung

» eine Entwicklungsmadglichkeit bis Besoldungsgruppe A 11 BayBesG
» flexible Arbeitszeitregelungen durch Gleitzeit

* mobiles Arbeiten nach Absprache

» eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

*  Weiterbildungsmdglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Ihre Bewerbung kénnen Sie bis spatestens 12.12.2021 Uber unser Online-Bewerberportal auf
der Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail
kénnen nicht bertcksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen kénnen Sie sich gerne an Frau Meisenzahl (Tel. 0731/7040-34101) wenden.
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100).

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter www.landkreis-nu.de g Familienpakt

Bayern



Anlage 2 zum Kreisamtsblatt Nr. 54 vom 26.11.2021
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Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-UIm versteht sich als birgernahe,
moderne und kundenorientierte Behdrde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen
Sachbearbeiter (m/w/d) im Beschaffungswesen

fur den Fachbereich 11 — Organisation und Digitalisierung.

Das Aufgabengebiet umfasst u.a.

» Allgemeines Beschaffungswesen im Landratsamt Neu-Ulm inklusive Erstellung von
Leistungsverzeichnissen, Markterkundungen und Marktbeobachtungen, die Auswahl
geeigneter Lieferantinnen und Lieferanten, sowie die Abwicklung der Freihandigen Vergaben inkl.
Rechnungsbuchung

* Uberwachung der Bestellungen und Lieferungen sowie Reklamationsmanagement

* Mitwirkung bei der Organisation von Dienstreisen, insbesondere im Bereich der
Beschaffung von Fahrkarten, Flugtickets bzw. Tickets anderer Verkehrsmittel inkl. des kompletten
Abrechnungsprozesses

» Ausgabe und Verwaltung der Sicherheitsdatenblatter im Bereich der Reinigungsmittel

* Administration des Online-Shop ,Bliromaterial®

Anforderungen

» erfolgreich abgeschlossenes Studium zum Dipl.-Verwaltungswirt (FH) (m/w/d) bzw. ein
vergleichbares Studium; abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungsfachwirt (m/w/d)

» oder ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom/Bachelor) mit gleichwertigen

Fahigkeiten und Erfahrungen im Vergaberecht

einschlagige Berufserfahrung im Vergaberecht ist von Vorteil

Fachkenntnisse im Vergaberecht UVgO und VOL/A sind von Vorteil

Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit

Verhandlungsgeschick

Eigeninitiative und selbstandiges Arbeiten

Belastbarkeit

MS-Office Kenntnisse

Fuhrerschein Klasse B wunschenswert

Wir bieten

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
eine Entwicklungsmaoglichkeit bis Entgeltgruppe 9¢ TVoD-V

flexible Arbeitszeitregelungen durch Gleitzeit

mobiles Arbeiten nach Absprache

kostenfreie Parkplatze

eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Weiterbildungsmdglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Ihre Bewerbung kénnen Sie bis spatestens 12.12.2021 Uber unser Online-Bewerberportal auf der
Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail
koénnen nicht bertcksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen konnen Sie sich gerne an Herrn Maierhofer (Tel. 0731/7040-11200) wenden.
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich
Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter www.landkreis-nu.de & Familienpakt
Ravert
bayern



Anlage 3 zum Kreisamtsblatt Nr. 54 vom 26.11.2021
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Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-UIm versteht sich als blrgernahe,
moderne und kundenorientierte Behorde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter im Bereich IT-Systemadministration (m/w/d)

fir den Fachbereich 14 — Information und Kommunikation.

Das Aufgabengebiet umfasst u.a.

Bereitstellung, Betreuung, Konzeption, Troubleshooting und Monitoring der kompletten
IT-Infrastruktur des Landratsamtes inkl. Au3enstellen

Dokumentation, Pflege und Betreuung von Anwendungen (div. Fachverfahren)

Administration und Weiterentwicklung der virtuellen Microsoft-Server-Landschaft in einer
VMware-Umgebung, sowie der angebundenen Backup- und Storage-Systeme

Auswahl, Beschaffung, Installation, Inbetriebnahme neuer Hard- und Software

Second-Level Unterstiitzung des User-Helpdesk mit seiner internen Service-Hotline

Betreuung aller eingebundenen Gerate (PCs, Notebooks, Thin Clients, virtuelle Desktops,
Drucker, Kopierer, Scanner, Plotter, Fax, Smartphones, Tablet PCs, Handys, Switche,
USB-Gerate, Printserver, Telefone, Smartboards, usw.)

Benutzer- und Rechteverwaltung

Anforderungen

erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d) fir Systemintegration
oder eine vergleichbare Ausbildung

einschlagige Berufserfahrung im Bereich der System- und Netzwerkadministration in
virtualisierten Umgebungen ist wiinschenswert

fundierte Kenntnisse der Microsoft Windows Server-/Client-Betriebssysteme und MS-
Office-Produkte

selbststandige Arbeitsweise, Eigenverantwortlichkeit und Belastbarkeit

Teamféhigkeit und ein hohes Malt an Kommunikationsvermégen

Bereitschaft zur Ubernahme von Diensten am Wochenende sowie nach Dienstende

Wir bieten

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
eine Entwicklungsmaglichkeit bis Entgeltgruppe 10 TVOD-V
flexible Arbeitszeitregelungen durch Gleitzeit

mobiles Arbeiten nach Absprache

eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

kostenfreie Parkplatze

Weiterbildungsmoglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Ihre Bewerbung kénnen Sie bis spatestens 12.12.2021 Uber unser Online-Bewerberportal auf
der Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail
kénnen nicht bertcksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen kénnen Sie sich gerne an Herrn Michel (Tel. 0731/7040-14100) wenden.
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100).

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Bayern

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter www.landkreis-nu.de & Familienpakt
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