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Sitzung des Ausschusses für Gesundheit und Krankenh auswesen 
 
Am Freitag, 18. Februar 2022, 09:00 Uhr findet im Landratsamt Neu-Ulm (Sitzungssaal, Zimmer 400b), Kant-
straße 8, 89231 Neu-Ulm eine Sitzung des Ausschusses für Gesundheit und Krankenhauswesen statt. 
 

Tagesordnung 
 
Öffentlicher Teil 
 
1. Genehmigung der Niederschrift über die Sitzung des Ausschusses für Gesundheit und Krankenhauswesen 

vom 03.12.2021 
 
2. Sachstandsbericht des Stiftungsdirektors zur Kreisspitalstiftung Weißenhorn 
 
3. Fragen an den Beirat 
 
4. Gemeinsamer AEMP-Neubau am Standort Stiftungsklinik Weißenhorn - Förderangebot und Baubeschluss 
 
5. Abrechnung alter Baumaßnahmen: Beschlussfassung über Mehrkosten und Kostenübernahme durch den 

Landkreis 
 
6. Haushaltssatzung und Wirtschaftsplan 2022 der Kliniken der Kreisspitalstiftung 
 
7. Wirtschaftsplanung der Kreisspital Servicegesellschaft mbH für das Jahr 2022 
 
8. Wirtschaftsplan der MVZ-Donau-Iller-Roth gGmbH 2022 
 
9. Vorberatung des Haushaltsplanentwurfs 2022 für die in den Zuständigkeitsbereich des Ausschusses für 

Gesundheit und Krankenhauswesen fallende Haushaltsansätze 
 
10. Informationen und Anfragen 
 
Im Anschluss daran findet eine nichtöffentliche Sitzung statt. 
 
 
Wir möchten Sie auf die geltende 3GPlus-Regel (Geimpft, Genesen, Getestet mit PCR-Test) hinweisen, um als 
Zuhörerin und Zuhörer an Gremiensitzungen im Landratsamt Neu-Ulm teilnehmen zu können. Bitte zeigen Sie 
einen entsprechenden Nachweis am Eingang des Landratsamts vor. 
 
Besucher werden gebeten, sich rechtzeitig im Landratsamt telefonisch unter 0731/7040-10220 anzumelden. 
 
Vielen Dank für Ihr Verständnis. 
 
Az. 0143.11 LABl NU S. 14/2022 
________________________________________________________________________________________ 
 

Sitzung des Ausschusses für Soziales, Senioren, Fam ilien, Jugend und Demographie 
 
Am Mittwoch, 23. Februar 2022, 14:00 Uhr findet im Landratsamt Neu-Ulm (Sitzungssaal, Zimmer 400b), Kant-
straße 8, 89231 Neu-Ulm eine Sitzung des Ausschusses für Soziales, Senioren, Familien, Jugend und Demo-
graphie statt. 
 

Tagesordnung 
 
Öffentlicher Teil 
 
1. Genehmigung der Niederschrift über die Sitzung des Ausschusses für Soziales, Senioren, Familien, Ju-

gend und Demographie vom 13.10.2021 
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2. Bericht des Fachbereichs Soziales und Senioren zum Haushalt 2022 (Soziale Leistungen) 
 
3. Fortschreibung der Unterkunftsrichtlinien des Landkreises Neu-Ulm ab 01.01.2022 
 
4. Bericht des Fachbereichs Soziales und Senioren zum Haushalt 2022 (für die Aufgabengebiete Pflege und 

Senioren) 
 
5. Anerkennung auf Bedarfsnotwendigkeit des Pflegedienstes "Luna" 
 
6. Antrag der Nachbarschaftshilfe Neu-Ulm e.V. auf Erteilung eines einmaligen Zuschusses im Rahmen der 

freiwilligen Leistungen 
 
7. Vorberatung des Haushaltsplanentwurfs 2022 für die in den Zuständigkeitsbereich des Ausschusses für 

Soziales, Senioren, Familie, Jugend und Demographie fallenden Haushaltsansätze 
 
8. Informationen und Anfragen 
 
Im Anschluss daran findet eine nichtöffentliche Sitzung statt. 
 
 
Wir möchten Sie auf die geltende 3GPlus-Regel (Geimpft, Genesen, Getestet mit PCR-Test) hinweisen, um als 
Zuhörerin und Zuhörer an Gremiensitzungen im Landratsamt Neu-Ulm teilnehmen zu können. Bitte zeigen Sie 
einen entsprechenden Nachweis am Eingang des Landratsamts vor. 
 
Besucher werden gebeten, sich rechtzeitig im Landratsamt telefonisch unter 0731/7040-10220 anzumelden. 
 
Vielen Dank für Ihr Verständnis. 
 
Az. 0143.08 LABl NU S. 14/2022 
________________________________________________________________________________________ 
 

Stellenausschreibung  
 
Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Mitarbeiter (m/w/d) im Bereich Digitalisierung 
 
für den Fachbereich 11 – Organisation und Digitalisierung. 
 
Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 1 bei. 
 
Az. 12 LABl NU S. 15/2022 
________________________________________________________________________________________ 
 

Stellenausschreibung  
 
Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Sozialpädagogen (m/w/d) 
 
für den Fachbereich 52 – Soziales und Senioren. 
 
Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 2 bei. 
 
Az. 12 LABl NU S. 15/2022 
 

gez. Thorsten Freudenberger, Landrat 
________________________________________________________________________________________ 
 

Anlage 1 

Anlage 2 
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BEKANNTMACHUNGEN ANDERER 
BEHÖRDEN UND DIENSTSTELLEN!  
 
Regierung von Schwaben 86152 Augsburg, 08.02.2022 
   Fronhof 10 
 

Hinweis auf die Bekanntmachung im Regierungsamtsbla tt Nr. 3/2022 
 
Die o.g. Bekanntmachung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 3 bei. 
________________________________________________________________________________________ 
 

Anlage 3 

 



Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale 
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-Ulm versteht sich als bürgernahe, 
moderne und serviceorientierte Behörde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter (m/w/d)
im Bereich Digitalisierung

für den Fachbereich 11 – Organisation und Digitalisierung.

In Ihrer aktiven Rolle bei der Weiterentwicklung der Digitalisierung umfassen Ihre Aufgaben 
unter anderem:
• Mitarbeit bei internen und externen Digitalisierungsprojekten sowie Verantwortung für einzelne

Teilprojekte
• Mitarbeit bei der Entwicklung und Implementierung einer Digitalisierungsstrategie
• Mitarbeit bei der Einführung und Weiterentwicklung der e-Akte in den Organisationseinheiten sowie

selbstständige Organisation und Durchführung von internen Schulungen und Workshops
• selbstständige Begleitung von Organisationseinheiten bei der Umsetzung des

Onlinezugangsgesetzes mit entsprechender Evaluierung und Optimierung von Prozessen
• Beratung von Organisationseinheiten in Digitalisierungsfragen
• Abstimmung von organisatorischen und technischen Rahmenbedingungen in enger

Zusammenarbeit mit dem Fachbereich Information und Kommunikation

Anforderungen
• Studium zum Dipl.-Verwaltungswirt (FH) (m/w/d) bzw. ein für die Aufgabenerledigung

geeignetes Hochschulstudium (z.B. Wirtschafts-, Verwaltungswissenschaften) oder einen
Beschäftigtenlehrgang II

• Erfahrung im IT-Bereich und im Projekt-, Veränderungs- und Prozessmanagement sowie
Fachkenntnisse in digitalen Themen sind wünschenswert

• Kommunikationsfähigkeit; Teamfähigkeit; Organisationsfähigkeit
• selbstständiges Arbeiten; Eigeninitiative

Wir bieten
• ein abwechslungsreiches und anspruchsvolles Aufgabenfeld mit einem hohen Grad an

Selbstständigkeit
• eine unbefristete Vollzeitstelle mit einer Entwicklungsmöglichkeit bis Entgeltgruppe 10 TVöD
• fl exible und familienfreundliche Arbeitszeiten
• Mobile Arbeit im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten
• umfangreiche fachliche und persönliche Weiterbildungsmöglichkeiten

Ihre Bewerbung können Sie bis spätestens 13.03.2022 über unser Online-Bewerberportal auf 
der Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail 
können nicht berücksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an Herrn Schleifer (Tel. 0731/7040-11100) wenden. 
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich 
Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm fi nden Sie unter www.landkreis.neu-ulm.de

Anlage 1 zum Kreisamtsblatt Nr. 5 vom 11.02.2022



Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale 
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-Ulm versteht sich als bürgernahe, 
moderne und kundenorientierte Behörde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

       Sozialpädagogen (m/w/d)
für den Fachbereich 52 - Soziales und Senioren.

Das Aufgabengebiet umfasst u.a.
• Information und Beratung der Schuldner
• Abklärung der persönlichen und fi nanziellen Situation
• Durchführung des außergerichtlichen Einigungsversuchs, insbesondere Forderungsüberprüfung
• Vergleichsverhandlungen mit Gläubigern
• Vertretung der Schuldner in allen Phasen des Verfahrens, insbesondere im gerichtlichen

Schuldenbereinigungsverfahren, in Insolvenzverfahren und der Wohlverhaltensperiode
• Führen des Schriftverkehrs und der Telefonate mit Schuldnern, Gläubigern, Gerichten und

Behörden
• Abrechnung von Fördermitteln und Erstattungsansprüchen gegenüber Behörden
• Mitwirkung bei Präventionsmaßnahmen, Multiplikatorentätigkeit
• Zusammenarbeit mit anderen relevanten Einrichtungen

Anforderungen
• Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpädagogik mit staatlicher Anerkennung (Diplom/Bachelor/

Master)
• Kommunikationsfähigkeit
• gutes schriftliches Ausdrucksvermögen
• sorgfältige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
• gute EDV-Kenntnisse
• Führerschein der Klasse B

Wir bieten
• eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
• eine Entwicklungsmöglichkeit bis Entgeltgruppe S 11b TVöD-V
• fl exible Arbeitszeitregelungen durch Gleitzeit
• mobiles Arbeiten nach Absprache
• kostenfreie Parkplätze
• eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Ihre Bewerbung können Sie bis spätestens 06.03.2022 über unser Online-Bewerberportal auf 
der Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail 
können nicht berücksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an Herrn Koch (Tel. 0731/7040-52500) wenden.
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich 
Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm fi nden Sie unter www.landkreis.neu-ulm.de

Anlage 2 zum Kreisamtsblatt Nr. 5 vom 11.02.2022



Zweckverband für Rettungsdienst und Feuerwehralarmierung Donau-Iller 

Haushaltssatzung für das Haushaltsjahr 2022 

Vom 21. Dezember 2021 

Auf Grund der §§ 13 ff der Verbandssatzung für den Zweckverband für Rettungsdienst und Feuerwehralarmierung 
Donau-Iller, Art. 40 KommZG und Art. 63 ff der Gemeindeordnung erlässt der Zweckverband für Rettungsdienst 
und Feuerwehralarmierung Donau-Iller folgende Haushaltssatzung: 

§ 1

Der als Anlage beigefügte Haushaltsplan für das Haushaltsjahr 2022 wird hiermit festgesetzt; 
er schließt 

1. im Gesamtergebnishaushalt mit dem Gesamtbetrag der Erträge von 858.634,00 EUR 
dem Gesamtbetrag der Aufwendungen von 977.558,00 EUR 
und dem Saldo (Jahresergebnis) von - 118.924,00 EUR

2. im Gesamtfinanzhaushalt
a) aus laufender Verwaltungstätigkeit mit dem

Gesamtbetrag der Einzahlungen von 
793.421,00 EUR
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen von 912.345,00 EUR 
und einem Saldo von - 118.924,00 EUR

b) aus Investitionstätigkeit mit
dem Gesamtbetrag der Einzahlungen von 0,00 EUR 
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen von 0,00 EUR 
und einem Saldo von 0,00 EUR 

c) aus Finanzierungstätigkeit mit
dem Gesamtbetrag der Einzahlungen von 0,00 EUR 
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen von 0,00 EUR 
und einem Saldo von 0,00 EUR 

d) und dem Saldo des Finanzhaushaltes von - 118.924,00 EUR

ab. 

§ 2

Kredite für Investitionen und Investitionsförderungsmaßnahmen sind nicht vorgesehen. 

§ 3

Verpflichtungsermächtigungen zur Leistung von Auszahlungen für Investitionen und Investitions-
förderungsmaßnahmen in künftigen Jahren werden nicht festgesetzt. 

§ 4

Der Umlagebedarf der Verbandsumlage beträgt für das Haushaltsjahr 2022 insgesamt 840.545,00 EUR und verteilt 
sich wie folgt:  

a) für die Kosten, die der Zweckverband dem Betreiber der Integrierten Leitstelle zu erstatten hat:
• Zuschuss für Vorlaufkosten 0,00 EUR 
• Zuschuss für Betriebskosten 680.000,00 EUR 

b) zur Deckung des Finanzbedarfs im Übrigen 160.545,00 EUR 

• Zuschuss für Investitionskosten 0,00 EUR 

Anlage 3 zum Kreisamtsblatt Nr. 5 vom 11.02.2022



 
 

§ 5 
 
Kassenkredite zur rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen werden nicht beansprucht.  
 
 

§ 6 
 
Die Haushaltssatzung tritt mit dem 1. Januar 2022 in Kraft.  
 
 
Günzburg, den 21. Dezember 2021  
Zweckverband für Rettungsdienst und  
Feuerwehralarmierung Donau-Iller  
Dr. Hans Reichhart  
Verbandsvorsitzender  
 
 

II. 
 

Die Haushaltssatzung samt Anlagen liegt bis zur nächsten amtlichen Bekanntmachung einer Haushaltssatzung bei 
der Geschäftsstelle des Zweckverbandes in Günzburg, An der Kapuzinermauer 1 (Landratsamt Günzburg), 
während der Geschäftszeiten öffentlich zur Einsichtnahme auf. 
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