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Sitzung des Ausschusses fir Wirtschaft und Verkehr

Am Dienstag, 15. November 2022, 09:00 Uhr findet in dem Sitzungssaal, Zimmer 400b, Kantstralie 8,
89231 Neu-Ulm eine Sitzung des Ausschusses fur Wirtschaft und Verkehr statt.

Tagesordnung
Offentlicher Teil

1. Genehmigung der Niederschrift Uber die Sitzung des Ausschusses fiur Wirtschaft und Verkehr vom
11.05.2022

2. Tatigkeitsbericht der TFU - TechnologieFdrderungsUnternehmen GmbH
3. Aktuelles aus dem Staatlichen Bauamt Krumbach
4. Beschaffung eines Fahrzeugs samt Anbaugeraten fur den Kreisbauhof

5. Bekanntgabe einer Dringlichen Anordnung fiir die Anpassung einer Vergabeermachtigung zur Ersatzbe-
schaffung eines 3-Achs-LKW

6. Informationen und Anfragen
Im Anschluss daran findet eine nichtdffentliche Sitzung statt.

Az. 0143.04 LABI NU S. 108/2022

Sitzung des Ausschusses fiir Mobilitat, Digitalisierung und Kreisentwicklung

Am Mittwoch, 16. November 2022, 09:00 Uhr findet in dem Sitzungssaal, Zimmer 400b, Kantstraf3e 8,
89231 Neu-Ulm eine Sitzung des Ausschusses fir Mobilitat, Digitalisierung und Kreisentwicklung statt.

Tagesordnung
Offentlicher Teil

1. Genehmigung der Niederschrift (iber die Sitzung des Ausschusses fiir Mobilitat, Digitalisierung und Kreis-
entwicklung vom 24.05.2022

2. RegelméaRige Berichterstattung Regio-S-Bahn Donau-lller e.V.

3. Bericht Uber den Fortschritt der internen und externen Digitalisierung
4. OPNV-Aufgabeniibertragung auf die Stadt Neu-UIm

5.  Sachstand Fortschreibung Nahverkehrsplan

6. Aktuelle Tarifentwicklungen im OPNV

7.  Arbeitsgruppe Digitalisierung: Bericht zum 3. Arbeitsgruppentreffen
8. Informationen und Anfragen

Im Anschluss daran findet eine nichtoffentliche Sitzung statt.

Az. 0143.15 LABI NU S. 108/2022
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Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum néchstmdglichen Zeitpunkt einen

Sozialpadagogen (m/w/d)
fur den Allgemeinen Sozialen Dienst

im Fachbereich 53 — Jugend und Familie.
Anlage 1 Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 1 bei.

Az. 12 LABI NU S. 109/2022

Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum néchstmdglichen Zeitpunkt einen

Sozialpadagogen (m/w/d)
fur den Pflegekinderdienst

in Teilzeit mit 50 % im Fachbereich 53 — Jugend und Familie.
Anlage 2 Die o0.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 2 bei.

Az. 12 LABI NU S. 109/2022

Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Sozialpadagogen (m/w/d)
fur den Pflegekinderdienst

in Teilzeit mit 75 % im Fachbereich 53 — Jugend und Familie.
Anlage 3 Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 3 bei.
Az. 12 LABI NU S. 109/2022

gez. Thorsten Freudenberger, Landrat
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Anlage 1 zum Kreisamtsblatt Nr. 38 vom 04.11.2022

|\|U ‘ Landkreis

Neu-Ulm

Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-Ulm versteht sich als blrgernahe,
moderne und kundenorientierte Behorde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt einen

Sozialpadagogen (m/w/d)
fir den Allgemeinen Sozialen Dienst

im Fachbereich 53 — Jugend und Familie.

Die Stelle soll im Rahmen einer Elternzeitvertretung zunachst befristet bis 15.06.2024 besetzt
werden.

Eine Beschaftigung in Teilzeit in einem Umfang von mindestens 50 % ist moglich.

Das Aufgabengebiet umfasst die vielféltigen Arbeitsbereiche des Allgemeinen Sozialen Dienstes in
einem Bezirk im Landkreis Neu-Ulm.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere
Hilfen zur Erziehung nach SGB VIII und Beratung im Vorfeld von Hilfen zur Erziehung

e Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung nach § 8a SGB VIII und Inobhutnahmen geman § 42
SGB VIII

e Mitwirkung in familiengerichtlichen Verfahren nach § 50 SGB VIII

e Beratung und Unterstiitzung in Fragen von Trennung, Scheidung und Umgang gemaR 88 17
und 18 SGB VIII

e Eingliederungshilfen nach § 35a SGB VIII

Anforderungen

e Studium (Diplom/Bachelor/Master) der Fachrichtung Soziale Arbeit/Sozialpadagogik mit staatl.
Anerkennung bzw. eine vergleichbare Qualifikation/Fachrichtung

Erfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe ware von Vorteil

Kommunikationsfahigkeit; Konfliktfahigkeit; Belastbarkeit

flexibles und selbstéandiges Arbeiten im Team; Zeitmanagement

Fuhrerschein der Klasse B

Wir bieten

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
eine Entwicklungsmaoglichkeit bis Entgeltgruppe S 14 TV6D-V
flexible Arbeitszeitregelungen durch Gleitzeit

mobiles Arbeiten nach Absprache

kostenfreie Parkplatze

eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Ihre Bewerbung kénnen Sie bis spatestens 13.11.2022 Uber unser Online-Bewerberportal auf
der Homepage des Landkreises Neu-UIm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail
koénnen nicht berticksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen kdonnen Sie sich gerne an Frau Ohorn (Tel. 0731/7040-53100) wenden.
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich
Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

()
Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter www.landkreis-nu.de & Familienpakt
J
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Anlage 2 zum Kreisamtsblatt Nr. 38 vom 04.11.2022

|\|U ‘ Landkreis

Neu-Ulm

Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-UIm versteht sich als blrgernahe,
moderne und kundenorientierte Behorde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmdoglichen Zeitpunkt einen

Sozialpadagogen (m/w/d)
fur den Pflegekinderdienst

in Teilzeit mit 50 % im Fachbereich 53 — Jugend und Familie.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere

fallverantwortliche Betreuung von Pflegeverhaltnissen

Beratung und Begleitung von Pflegefamilien und Pflegekindern
Hilfeplanung

Mitwirkung in Fallkonferenzen

Mitwirkung in familiengerichtlichen Verfahren

Elternarbeit mit der Herkunftsfamilie

Zusammenarbeit mit Behorden, Einrichtungen, Therapeuten und Schulen

Anforderungen

e Studium (Diplom/Bachelor/Master) der Fachrichtung Soziale Arbeit/Sozialpadagogik mit staatl.
Anerkennung bzw. eine vergleichbare Qualifikation/Fachrichtung

mehrjahrige Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe ist wiinschenswert

MS-Office Kenntnisse

Kommunikationsfahigkeit; Konfliktfahigkeit;

Teamfahigkeit, Belastbarkeit;

sorgfaltige und eigenverantwortliche Arbeitsweise; Zeitmanagement

Fuhrerschein Klasse B

Wir bieten

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
eine Entwicklungsmaoglichkeit bis Entgeltgruppe S 14 TV6D-V
flexible Arbeitszeitregelungen durch Gleitzeit

mobiles Arbeiten nach Absprache

kostenfreie Parkplatze

eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Ihre Bewerbung kénnen Sie bis spatestens 13.11.2022 ber unser Online-Bewerberportal auf
der Homepage des Landkreises Neu-UIm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail
kénnen nicht bertcksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen kdnnen Sie sich gerne an Frau Ohorn (Tel. 0731/7040-53100) wenden.
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich
Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

()
Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter www.landkreis-nu.de & Familienpakt
J

Bayern



Anlage 3 zum Kreisamtsblatt Nr. 38 vom 04.11.2022

|\|U ‘ Landkreis

Neu-Ulm

Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-UIm versteht sich als blrgernahe,
moderne und kundenorientierte Behorde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmdoglichen Zeitpunkt einen

Sozialpadagogen (m/w/d)
fur den Pflegekinderdienst

in Teilzeit mit 75 % im Fachbereich 53 — Jugend und Familie.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere

fallverantwortliche Betreuung von Pflegeverhaltnissen

Beratung und Begleitung von Pflegefamilien und Pflegekindern

Hilfeplanung

Mitwirkung in Fallkonferenzen

Mitwirkung in familiengerichtlichen Verfahren

Elternarbeit mit der Herkunftsfamilie

Zusammenarbeit mit Behorden, Einrichtungen, Therapeuten und Schulen

im Vertretungsfall: Uberprifung von Pflegestellen; Vermittlung von Kindern in Vollzeitpflege;
Vermittlung von Kindern in Bereitschaftspflege

Anforderungen

Studium (Diplom/Bachelor/Master) der Fachrichtung Soziale Arbeit/Sozialpadagogik mit staatl.
Anerkennung bzw. eine vergleichbare Qualifikation/Fachrichtung

mehrjahrige Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe ist wiinschenswert

MS-Office Kenntnisse

Kommunikationsfahigkeit; Konfliktfahigkeit;

Teamfahigkeit, Belastbarkeit;

sorgfaltige und eigenverantwortliche Arbeitsweise; Zeitmanagement

Fihrerschein Klasse B

Wir bieten

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
eine Entwicklungsmaoglichkeit bis Entgeltgruppe S 14 TV6D-V
flexible Arbeitszeitregelungen durch Gleitzeit

mobiles Arbeiten nach Absprache

kostenfreie Parkplatze

eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Ihre Bewerbung kénnen Sie bis spatestens 13.11.2022 ber unser Online-Bewerberportal auf
der Homepage des Landkreises Neu-UIm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail
kénnen nicht berticksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen kdnnen Sie sich gerne an Frau Ohorn (Tel. 0731/7040-53100) wenden.
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich
Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

()
Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter www.landkreis-nu.de & Familienpakt
J

Bayern
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