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Sitzung des Kreistages

Am Freitag, 16. Dezember 2022, 09:30 Uhr findet in der Fuggerhalle WeiRenhorn, Rue de Villecresnes 2, 89264
WeilRenhorn eine Sitzung des Kreistages statt.

Tagesordnung

Offentlicher Teil

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Genehmigung der Niederschrift tiber die Sitzung des Kreistages vom 28.10.2022

Niederlegung des Amtes als Kreisrat durch Herrn Kreisrat Roland Hunger und Nachriicken eines Listen-
nachfolgers

Vereidigung des Listennachfolgers

Niederlegung des Amtes als Kreisratin durch Frau Kreisratin Dr. Beate Merk und Nachriicken eines Lis-
tennachfolgers

Vereidigung des Listennachfolgers

Niederlegung des Amtes als Kreisratin durch Frau Kreisratin Christina Zimmermann und Nachriicken einer
Listennachfolgerin

Vereidigung der Listennachfolgerin

Entbindung des gewahlten Stellvertreters des Landrats von seinem Ehrenamt als Stellvertreter des Land-
rats

Wahl und Vereidigung des Stellvertreters des Landrates

Entschadigung des gewahlten Stellvertreters des Landrats

Umbesetzung des Jugendhilfeausschusses

Einfiihrung einer integrierten Sozialberichterstattung und Integrierte Sozialplanung (ISP) ab 01.01.2023

Franz und Gertrud Muck-Stiftung Feststellung des Jahresabschlusses 2021 sowie Erteilung der Entlastung
fur das Haushaltsjahr 2021 gemaR Art. 30 Nr. 16 i.V.m. Art. 88 Abs. 3 LKrO

Erweiterung und Strukturverbesserung der Kreisspitalstiftung WeilRenhorn am Standort Stiftungsklinik
WeilRenhorn; Zustimmung zur Entwurfsplanung, Kostenberechnung inkl. Budgetfreigabe und Abgabe des
Forderantrags (BAP -LPH3); Abruf der weiteren Planungsleistungen Leistungsphase 5 - 7 (HOAI);
Strukturoptimierung in der OP-Abteilung durch Errichtung neuer Umkleiden

Jahresabschluss 2019 der Kreisspitalstiftung Weif3enhorn

Doppischer Jahresabschluss 2021 des Landkreises Neu-Ulm

Ende des Optionszeitraums bei der Umstellung auf das neue Umsatzsteuergesetz - § 2b Juristische Per-
sonen im o6ffentlichen Recht

Berichte Uber die Projekte der Kreisentwicklung
Jahresruckblick des Landrats

Informationen und Anfragen

Im Anschluss daran findet eine nichtoffentliche Sitzung statt.

Az. 0141.8 LABI NU S. 124/2022
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Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum néchstmdglichen Zeitpunkt einen
Sachbearbeiter (m/w/d) im Bereich Schilerbeférderung

fur den Fachbereich 42 — Schule, Kindergarten, Sport und Kultur.

Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 1 bei.

Az. 12 LABI NU S. 125/2022

Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum 01.03.2023 einen

Sachbearbeiter (m/w/d) Kreiskasse
fur den Fachbereich 13 — Finanzen und Beteiligungen.
Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 2 bei.

Az. 12 LABI NU S. 125/2022

Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt in Teilzeit (50 %) einen
Sachbearbeiter (m/w/d) fir den Bereich Beistandschaft
im Fachbereich 53 — Jugend und Familie.
Die 0.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 3 bei.
Az. 12 LABI NU S. 125/2022

gez. Thorsten Freudenberger, Landrat

BEKANNTMACHUNGEN ANDERER
BEHORDEN UND DIENSTSTELLEN!

Zweckverband fur die 87616 Marktoberdorf, 06.12.2022
Tierkdrperbeseitigungsanstalt Kraftisried Schwabenstralle 11

Haushaltssatzung
des Zweckverbandes fiir die Tierkdrperbeseitigungsanstalt Kraftisried

Die o0.g. Haushaltssatzung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 4 bei.
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Anlage 1 zum Kreisamtsblatt Nr. 43 vom 09.12.2022

L andkreis = &
Neu-Ulm =

Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-UIm versteht sich als birgernahe,
moderne und serviceorientierte Behdrde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmdoglichen Zeitpunkt einen

~ Sachbearbeiter (m/w/d)
im Bereich Schilerbeforderung

fur den Fachbereich 42 — Schule, Kindergarten, Sport und Kultur.

Das Aufgabengebiet umfasst u.a.

e Bearbeitung von Antragen auf Kostenfreineit des  Schulwegs sowie von
Kostenerstattungsanspriichen

e monatliche Priifung und Abrechnung von Schilerfahrkarten

e Bearbeitung von Widerspruchen und Klagen

e Planung und Organisation des freigestellten Schulerverkehrs sowie der dazu notwendigen
Vergabeverfahren

e Mitwirkung bei der Haushaltsplanung

e Bearbeitung der Statistiken

Anforderungen

e Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) oder eine vergleichbare Ausbildung bzw.
einen Beschaftigtenlehrgang | (z.B. Fachpriifung I)

Kenntnisse im Bereich Vergaberecht waren von Vorteil

Kommunikationsfahigkeit; Konfliktfahigkeit;

Eigeninitiative; Zuverlassigkeit

eigenverantwortliche Arbeitsweise

Wir bieten

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
eine Entwicklungsmadglichkeit bis Entgeltgruppe 9a TV6D-V
flexible Arbeitszeitregelungen durch Gleitzeit

mobiles Arbeiten nach Absprache

kostenfreie Parkplatze

eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Ihre Bewerbung kénnen Sie bis spatestens 25.12.2022 Uber unser Online-Bewerberportal auf
der Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Malil
kénnen nicht berticksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen konnen Sie sich gerne an Frau Lutz (Tel. 0731/7040-42100) wenden.
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich
Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

(™
Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter www.landkreis-nu.de K
J



Anlage 2 zum Kreisamtsblatt Nr. 43 vom 09.12.2022

L andkreis = &
Neu-Ulm =

Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-UIm versteht sich als birgernahe,
moderne und serviceorientierte Behorde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum 01.03.2023 einen

Sachbearbeiter (m/w/d) Kreiskasse

fur den Fachbereich 13 — Finanzen und Beteiligungen.

Das Aufgabengebiet umfasst u.a.

Fertigen der taglichen Auszahlungen und Lastschriften

Erstellung von Mahnbescheiden an das Mahngericht Coburg

Zuordnung und Ablage aller Belege im Dokumentenmanagementsystem

Mitwirkung beim Jahresabschluss des Staatshaushaltes

Mitwirkung bei Mahnung und Vollstreckung rtickstéandiger Betrage

Mitwirkung in der Barkasse, dabei Buchung, Abrechnung aller Kartenzahlungen (EC-Cash),
Registrierung und Kontrolle der Belege der Barkasse auf Vollstandigkeit, Vollzahligkeit und
Richtigkeit

Fertigen von Kostenrechnungen der Barkasse

Anforderungen

Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) oder eine vergleichbare Ausbildung bzw.
einen Beschaftigtenlehrgang | (Fachprifung I)

Einschlagige Berufserfahrung im Bereich Kassenwesen ware wiinschenswert

MS-Office Kenntnisse

Kommunikationsfahigkeit; Belastbarkeit

Eigeninitiative; Zuverlassigkeit

Organisationsfahigkeit; eigenverantwortliche Arbeitsweise

Fihrerschein der Klasse B ware wiinschenswert

Wir bieten

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung

eine Entwicklungsmdglichkeit bis Entgeltgruppe 6 TV6D-V — vorbehaltlich einer noch
durchzufihrenden Stellenbewertung

flexible Arbeitszeitregelungen durch Gleitzeit

mobiles Arbeiten nach Absprache

kostenfreie Parkplatze

eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Ihre Bewerbung kénnen Sie bis spatestens 25.12.2022 Uber unser Online-Bewerberportal auf
der Homepage des Landkreises Neu-UIm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail
kénnen nicht berticksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen kénnen Sie sich gerne an Herrn Theimer (Tel. 0731/7040-13150) wenden.
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich
Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter www.landkreis-nu.de
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Anlage 3 zum Kreisamtsblatt Nr. 43 vom 09.12.2022

|\|U ‘ L andkreis = =

Neu-UIm =

Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-UIm versteht sich als birgernahe,
moderne und serviceorientierte Behorde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt in Teilzeit (50 %) einen

Sachbearbeiter (m/w/d)
fur den Bereich Beistandschaft

im Fachbereich 53 - Jugend und Familie.

Das Aufgabengebiet umfasst u.a.

Beratung von Mittern und Vatern zu den Themen Vaterschaftsfeststellung,
Vaterschaftsanerkennung,  Unterhaltsanspriiche, Beistandschaft, Beurkundung und
Méoglichkeiten der gemeinsamen Sorge

privatrechtliche Vertretung des Kindes als Beistand auf Antrag des sorgenden Elternteiles zur
Feststellung der Vaterschaft (gerichtlich oder aul3ergerichtlich) und der Unterhaltsverpflichtung
sowie Geltendmachung von Unterhaltsanspriichen

Unterhaltsberechnungen - und Festlegungen sowie Durchsetzung der Unterhaltsanspriiche
eigenverantwortliche Fihrung von Abstammungs- und Unterhaltsverfahren vor den
Familiengerichten

Beratung von Miittern und Vatern Uber die Abgabe einer Sorgeerklarung

Beurkundungen

Anforderungen

Dipl.-Verwaltungswirt (FH) (m/w/d) bzw. Bachelor of Arts Public Management (m/w/d) oder
Jurist (m/w/d), Verwaltungsfachwirt (Fachprifung Il) oder ein vergleichbares Studium bzw. eine
vergleichbare Ausbildung

Fachkenntnisse im Bereich Unterhaltsrecht sind von Vorteil

Kommunikationsfahigkeit; Konfliktfahigkeit;

Zielorientierung; Verhandlungsgeschick

eigenverantwortliche Arbeitsweise; Zeitmanagement

MS-Office Kenntnisse

Wir bieten

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung

eine Eingruppierung nach Entgeltgruppe 9c TVOD-V bzw. eine Entwicklungsmdglichkeit
bis zur Besoldungsgruppe A 10 BayBesG - vorbehaltlich einer noch durchzufiihrenden
Dienstpostenbewertung

flexible Arbeitszeitregelungen durch Gleitzeit

mobiles Arbeiten nach Absprache

kostenfreie Parkplatze

eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Ihre Bewerbung kénnen Sie bis spatestens 25.12.2022 Uber unser Online-Bewerberportal auf
der Homepage des Landkreises Neu-UIm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mall
koénnen nicht berticksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen koénnen Sie sich gerne an Frau Ohorn (Tel. 0731/7040-53100) wenden.
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich
Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter www.landkreis-nu.de
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Anlage 4 zum Kreisamtsblatt Nr. 43 vom 09.12.2022

Haushaltssatzung
des Zweckverbandes fur die Tierkdrperbeseitigungsanstalt Kraftisried
Landkreis Ostallgau

fur das Wirtschaftsjahr 2023

Aufgrund von Art. 26 Abs. 1 und Art. 40 Abs. 1 des Gesetzes Uber die kommunale
Zusammenarbeit (KommZzZG) i. V. m. Art. 63 der Gemeindeordnung fir den Freistaat Bayern
(GO) erlasst der Zweckverband fur die Tierkorperbeseitigungsanstalt Kraftisried, Landkreis
Ostallgau, fir das Wirtschaftsjahr 2023 folgende Haushaltssatzung:

§1

Der in der Anlage beigefligte Wirtschaftsplan fir das Wirtschaftsjahr 2023 wird hiermit fest-
gesetzt:

Er schlie3t im Erfolgsplan

in den Ertragen mit 1.507.000,00 €

in den Aufwendungen mit 1.507.000,00 €

und im Vermégensplan

in den Einnahmen und Ausgaben mit 402.000,00 €

ab.

§2

Der Gesamtbetrag der Kreditaufnahmen fir Investitionen und InvestitionsférdermalRnahmen
im Vermogensplan wird auf 0,00 € festgesetzt.

§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen im Vermdgensplan wird auf 0,00 €
festgesetzt.



-2-

§4

Der Hochstbetrag der Kassenkredite zur rechtzeitigen Leistung von Ausgaben nach dem
Wirtschaftsplan wird auf 200.000,00 € festgesetzt.

§5

Verbandsumlagen fir die Finanzierung des Erfolgsplans werden in Hohe von 450.000 €
erhoben.

§6

Die Haushaltssatzung tritt mit dem 1. Januar 2023 in Kraft.

Marktoberdorf, 29.11.2022
Zweckverband fur die Tierkorperbeseitigungsanstalt
Kraftisried, Landkreis Ostallgéau

Maria Rita Zinnecker
Landratin und Verbandsvorsitzende

Die Haushaltssatzung 2023 samt ihren Anlagen kann wahrend des ganzen Jahres zu den
ublichen Offnungszeiten in der Geschéaftsstelle des Zweckverbandes fiir die
Tierkorperbeseitigungsanstalt Kraftisried im Landratsamt Ostallgdu, Schwabenstral3e 11,
87616 Marktoberdorf eingesehen werden.
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