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Sitzung des Ausschusses fir Wirtschaft und Verkehr

Am Freitag, 23. Februar 2024, 09:00 Uhr findet in dem Sitzungssaal, Zimmer 400b, Kantstral3e 8, 89231 Neu-
Ulm eine Sitzung des Ausschusses fur Wirtschaft und Verkehr statt.

Tagesordnung
Offentlicher Teil

1. Genehmigung der Niederschrift Uber die Sitzung des Ausschusses fur Wirtschaft und Verkehr vom
07.11.2023

2. Aktueller Bericht aus der Wirtschaft durch die IHK und Kreishandwerkerschaft

3. Aktuelles aus dem Staatlichen Bauamt Krumbach

4. KreisstraBe NU 2; Oberbauverstarkung zwischen Roggenburg und SchieRen mit Neubau Geh- und Rad-
weg in Roggenburg;

Zustimmung zur Planung und Vergabeerméachtigung

5. KreisstralRe NU 9, Einbau Mittelinsel am norddstlichen Ortseingang lllertissen;
Zustimmung zur Planung und Vergabeerméchtigung

6. RVDI Machbarkeitsstudie fur eine Radschnellverbindung in der Region Donau-lller

7. Vorberatung des Haushaltsplanentwurfs 2024 fir die in den Zustandigkeitsbereich des Ausschusses flr
Wirtschaft und Verkehr fallenden Haushaltsansatze

8. Informationen und Anfragen
Im Anschluss daran findet eine nichtdffentliche Sitzung statt.

Az. 0143.04 LABINU S. 17/2024

Sitzung des Ausschusses fir Bildung, Kultur und Sport

Am Dienstag, 27.Februar 2024, 09:00 Uhr findet in dem Sitzungssaal, Zimmer 400b, Kantstraie 8,
89231 Neu-Ulm eine Sitzung des Ausschusses fur Bildung, Kultur und Sport statt.

Tagesordnung
Offentlicher Teil

1. Genehmigung der Niederschrift Uber die Sitzung des Ausschusses fir Bildung, Kultur und Sport vom
22.11.2023

2. Schilerbewegung im Landkreis Neu-Ulm

3.  Stadtische Wirtschaftsschule Senden — Schulversuch ,Eingangsstufe an vierstufigen Wirtschaftsschulen®
4.  Genehmigung des Haushaltsplans 2024 der Stadtischen Wirtschaftsschule Senden

5. Genehmigung des Haushalts 2024 der Stadtischen Realschule WeiRenhorn

6. Genehmigung des Haushaltsplans 2024 fiir das Kolleg der Schulbrtder lllertissen — Gymnasium

7. Genehmigung des Haushaltsplans 2024 der Johannes-von-La Salle-Realschule lllertissen
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8.  Kulturférderung 2024

9. Offentliche Ausschreibung von iPads, Macbooks, Apple-TVs, Tastatur-Cases, Transportkoffern und
Pencils fiir Schulen in Schulaufwandstragerschaft des Landkreises — Ermachtigung zur Auftragsvergabe

10. Neubau und Umbau Inge-Aicher-Scholl-Realschule Neu-Ulm, Pfuhl;
Beauftragung der Architektenleistungen, Fachplanung fir Heizung, Liftung, Sanitar sowie Fachplanung
fur Elektrotechnik und Tragwerksplanung

11. Neugestaltung Pausenhof an der Stadtischen Realschule Weil3enhorn;
Sachstand und weiteres Vorgehen

12. Vorberatung des Haushaltsplanentwurfs 2024 fur die in den Zustandigkeitsbereich des Ausschusses fur
Bildung, Kultur und Sport fallenden Haushaltsansatze

13. Informationen und Anfragen
Im Anschluss daran findet eine nichtoffentliche Sitzung statt.

Az. 0143.05 LABINU S. 17/2024

Immissionsschutzrecht;
Wesentliche Anderung der Beschaffenheit und des Betriebs einer Schmelzanlage fur Nichteisenmetalle
Antragstellerin: Firma Wieland-Werke AG, Graf-Arco-Stra3e 36, 89079 Ulm
Standort: Gebaude 47 im siud-6stlichen Bereich des Werksgelandes,
Flurstick-Nr. 331 der Gemarkung Véhringen

Die o.g. offentliche Bekanntmachung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 1 bei.

Az. 34-1711.3/2-G90 LABI NU S. 18/2024

Verordnung des Landkreises Neu-Ulm zur Ubertragung von Aufgaben des Offentlichen
Personennahverkehrs auf die Stadt Neu-Ulm vom 14.07.2023

Die o0.g. Verordnung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 2 bei.

Az. 41 LABI NU S. 18/2024

Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum 01. September 2025
Nachwuchskrafte (m/w/d)

fur die Ausbildung zum Verwaltungswirt (m/w/d) in der 2. Qualifikationsebene (mittlerer nichttechnischer
Verwaltungsdienst).

Die o. g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 3 bei.

Az. 12 LABI NU S. 18/2024
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Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum n&chstméglichen Zeitpunkt in Teilzeit (50%) einen

Sozialpadagogen (m/w/d)
fir den Allgemeinen Sozialen Dienst

im Fachbereich 53 — Jugend und Familie.
Die o. g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 4 bei.

Az. 12

LABI NU S. 19/2024

Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum n&achstmdglichen Zeitpunkt einen

Amtsvormund (m/w/d)
im Bereich Vormundschaften und Pflegschaften

im Fachbereich 53 — Jugend und Familie.
Die o. g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 5 bei.

Az. 12

LABI NU S. 19/2024

Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum n&chstméglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter (m/w/d)
fur die Neuantragsbearbeitung SGB I

im Jobcenter Neu-Ulm.
Die o. g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 6 bei.
Az. 12

gez. Eva Treu, Landratin

LABI NU S. 19/2024
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Anlage 1 zum Kreisamtsblatt Nr. 8 vom 16.02.2024

Offentliche Bekanntmachung

Immissionssch_utzrecht;
Wesentliche Anderung der Beschaffenheit und des Betriebs einer Schmelzanlage fur
Nichteisenmetalle

Antragstellerin: Firma Wieland-Werke AG, Graf-Arco-Stral3e 36, 89079 Ulm
Standort: Gebaude 47 im sud-0stlichen Bereich des Werksgelandes, Flurstlck-
Nr. 331 der Gemarkung Vdhringen

Die Firma Wieland-Werke AG stellte beim Landratsamt Neu-Ulm, als zustandiger
Genehmigungsbehorde, mit Schreiben vom 05.12.2023 (Eingang am 07.12.2023) einen
Antrag nach den 88 4, 10, 16 BImSchG fiir die wesentliche Anderung der Beschaffenheit und
des Betriebs einer Schmelzanlage fur Nichteisenmetalle sowie der formellen Genehmigung
bislang Uber § 15 Abs. 1 BImSchG angezeigter Anderungen. Die Antragsunterlagen wurden
zuletzt am 06.02.2024 erganzt.

Der Antrag beinhaltet die Errichtung und den Betrieb von zwei BolzengieRanlagen mit der
Bezeichnung K40 und K41 sowie zugehoriger  Nebeneinrichtungen.  Die
Jahresschmelzleistung liegt bei 62.000 t/a. Die tatsdchliche Jahresschmelzleistung der
Gielerei von 690.000 t/a bleibt unverandert. Das Vorhaben soll im September 2025 in Betrieb
genommen werden. Gleichzeitig wurde ein Antrag auf Zulassung des vorzeitigen Beginns
gestellt.

Das Vorhaben bedarf einer immissionsschutzrechtlichen Genehmigung gemald 88 4, 16
BImSchG i.V.m. Ziffer 3.4.1 (G/E) des Anhangs 1 der 4. Bundesimmissionsschutzverordnung
(BImSchV). Das Genehmigungsverfahren wird als formliches Verfahren mit
Offentlichkeitsbeteiligung nach 8§ 4, 16 und 10 BImSchG durchgefiihrt.

Fur das Anderungsvorhaben bedarf es hinsichtlich des Bestehens einer UVP-Pflicht gemaR §
9 Abs. 1 Nr. 2 des Gesetzes Uber die Umweltvertraglichkeitsprifung (UVPG) einer allgemeinen
Vorprufung des Einzelfalls.

GemalR § 10 BImSchG wird hiermit das Vorhaben im Amtsblatt und im Internet auf der
Homepage des Landkreises Neu-Ulm unter https://www.landkreis-
nu.de/de/Aktuelles/Amtliche-Bekanntmachungen 6ffentlich bekannt gemacht.

Der Antrag und die vom Antragsteller vorgelegten Unterlagen, mit Ausnahme der Unterlagen
nach 8 10 Abs. 2 Satz 1 BImSchG, sowie die im Zeitpunkt der Bekanntmachung vorliegenden
entscheidungserheblichen Berichte und Empfehlungen werden ausgelegt.

Im Zeitraum von Freitag, dem 23.02.2024 bis einschlieBlich Montag, dem 25.03.2024,
wahrend der Dienststunden an folgenden Orten:

e Landratsamt Neu-Ulm Kantstraf3e 8, Tel.-Nr. 0731/7040-34101
89231 Neu-Ulm
2. OG, Raum 223

e Rathaus Stadt Vohringen Hettstedter Platz 1, Tel.-Nr. 07306/9622-0
89269 Voéhringen,
2. OG, Raum 205

Die amtliche Bekanntmachung und die auszulegenden Planunterlagen sind im gleichen
Zeitraum online auf der Homepage des Landkreises Neu-Ulm unter https://www.landkreis-
nu.de/de/Aktuelles/Amtliche-Bekanntmachungen einzusehen.

Wahrend der Auslegungsfrist und bis einen Monat nach Ablauf, einschlie3lich Freitag, den


https://www.landkreis-nu.de/de/Aktuelles/Amtliche-Bekanntmachungen
https://www.landkreis-nu.de/de/Aktuelles/Amtliche-Bekanntmachungen
https://www.landkreis-nu.de/de/Aktuelles/Amtliche-Bekanntmachungen
https://www.landkreis-nu.de/de/Aktuelles/Amtliche-Bekanntmachungen

26.04.2024, konnen beim Landratsamt Neu-Ulm und bei der Stadt Vohringen etwaige
Einwendungen gegen das Vorhaben schriftlich oder elektronisch vorgebracht werden. Mit
Ablauf der Einwendungsfrist sind fir das Genehmigungsverfahren alle Einwendungen
ausgeschlossen, die nicht auf besonderen privatrechtlichen Titeln beruhen.

Vor der Bekanntgabe der erhobenen Einwendungen an den Antragsteller und die beteiligten
Behdrden werden auf Verlangen des Einwenders dessen Name und Anschrift unkenntlich
gemacht, wenn diese Angaben zur ordnungsgemdfRen Durchfihrung des
Genehmigungsverfahrens nicht erforderlich sind.

Sind beim Landratsamt Neu-Ulm oder der Stadt VoOhringen frist- und formgerecht
Einwendungen eingegangen, kann das Landratsamt Neu-Ulm nach 8 10 Abs. 6 BImSchG mit
dem Antragsteller und denjenigen, die Einwendungen erhoben haben, eine Erdrterung
durchfuhren. Sollte die Entscheidung zugunsten eines Erdrterungstermins ausfallen, so wird
dieser fur Dienstag, den 18.06.2024 um 09:30 Uhr, im Landratsamt Neu-Ulm, 4. OG, Raum
400, angesetzt.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Erdrterung auch bei Fernbleiben des Antragstellers oder
der Einwender durchgefiuihrt werden kann. Die Zustellung der Entscheidung uber die
Einwendungen kann durch 6ffentliche Bekanntmachung ersetzt werden.

Az. 34-1711.3/2-G90
Landratsamt Neu-Ulm



Anlage 2 zum Kreisamtsblatt Nr. 8 vom 16.02.2024

Verordnung des Landkreises Neu-Ulm
zur Ubertragung von Aufgaben des Offentlichen Personennahverkehrs
auf die Stadt Neu-Ulm
vom 14.07.2023

Der Landkreis Neu-UIm erlasst gem. Art. 9 Abs.2 des Gesetzes Uber den
Offentlichen Personennahverkehr in Bayern (OPNVG) i.d.F. der Bekanntmachung
vom 30.07.1996 (BayRS 922-1-B) folgende Verordnung:

§1

Die Planung, Organisation und Sicherstellung des allgemeinen offentlichen
Personennahverkehrs im Gebiet der GroRen Kreisstadt Neu-Ulm wird der Groen
Kreisstadt Neu-Ulm in dem nachfolgend in § 2 beschriebenen Umfang tbertragen.

§2

Ausgenommen von der Ubertragung bleiben ein- und ausbrechende Verkehre, die
auch das Gebiet des Landkreises Neu-Ulm auRerhalb der Stadtgebiets Neu-Ulm
nutzen. Ausnahmen hiervon sowie die exakte Zustandigkeitsverteilung der Linien
regelt eine Zweckvereinbarung zwischen der Stadt und dem Landkreis Neu-Ulm.

§3

Vertragliche Regelungen des Landkreises Neu-Ulm mit Verkehrsunternehmen, die im
Auftrag des Landkreises Linien betreiben, gehen hinsichtlich solcher Linien, die im
Rahmen dieser Verordnung in die Zustandigkeit der Stadt Neu-Ulm bergehen, mit
allen Rechten und Pflichten auf die Stadt Neu-Ulm Gber.

§4
Diese Verordnung tritt am 01.01.2024 in Kraft.
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Anlage 3 zum Kreisamtsblatt Nr. 8 vom 16.02.2024

Landkrels
Neu-Ulm

Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-UIm versteht sich als blirgernahe,
moderne und kundenorientierte Behorde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum 1. September 2025

Nachwuchskrafte (m/w/d)

fur die Ausbildung zum Verwaltungswirt (m/w/d) in der 2. Qualifikationsebene
(mittlerer nichttechnischer Verwaltungsdienst).

lhr Profil

* deutsche bzw. EU-Staatsangehorigkeit oder die Staatsangehorigkeit von Island,
Liechtenstein, Norwegen oder der Schweiz

* mindestens qualifizierender Hauptschul- bzw. Mittelschulabschluss oder mittlere Reife
oder einen vom Bayerischen Staatsministerium fur Unterricht und Kultus als gleichwertig
anerkannten Bildungsstand

» erfolgreiche Teilnahme an der Auswahlpriifung des Bayerischen Landespersonalausschusses
(voraussichtlich im Juli 2024)

Wir bieten

* eine zweijdhrige fundierte und vielseitige Ausbildung in einem interessanten und
zukunftsorientierten Beruf

anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben

sehr gute Ubernahmechancen nach der Ausbildung

kompetente Ausbilder und Ausbilderinnen

Paten fur die Auszubildenden

monatliche Anwarterbeziige nach dem BayBesG in Héhe von 1.359,93 €

flexible Arbeitszeiten

Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Bitte melden Sie sich bis spatestens 06.05.2024 zum Auswahlverfahren an:

« per Online-Antrag auf der Internetseite der Geschéaftsstelle des Bayerischen
Landespersonalausschusses (www.lpa.bayern.de)

* Auswahl Ausbildungsrichtung ,Verwaltungswirt/in in der Kommunalverwaltung (m/w/d)“ und
Arbeitsort ,Landkreis Neu-UIm*

Unter www.lpa.bayern.de erhalten Sie weitere Auskinfte zu den Einstellungsvoraussetzungen und
Ablauf des Auswahlverfahrens.

Bitte senden Sie uns zunachst keine Bewerbungsunterlagen zu. Wir werden diese bei Bedarf
anfordern.

Bei Fragen zur Ausbildung steht Ihnen unsere Ausbildungsleiterin Frau Werner (Tel. 0731/7040-
12101) gerne zur Verfluigung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-UIm finden Sie unter www.landkreis-nu.de & Eamﬂienpakl
aycrn



Anlage 4 zum Kreisamtsblatt Nr. 8 vom 16.02.2024

Landkreis
Neu-Ulm

Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-UIm versteht sich als blirgernahe,
moderne und serviceorientierte Behorde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt in Teilzeit (50 %) einen

Sozialpadagogen (m/w/d)
far den Allgemeinen Sozialen Dienst

im Fachbereich 53 — Jugend und Familie.

Die Stelle soll zunachst befristet bis 31.12.2025 besetzt werden. Eine Weiterbeschaftigung
daruber hinaus ist beabsichtigt.

Das Aufgabengebiet umfasst die vielfaltigen Arbeitsbereiche des Allgemeinen Sozialen Dienstes.

Das Aufgabengebiet umfasst u.a.

* Hilfen zur Erziehung nach SGB VIl und Beratung im Vorfeld von Hilfen zur Erziehung

» Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung nach § 8a SGB VIII und Inobhutnahmen gemaf § 42
SGB VI

*  Mitwirkung in familiengerichtlichen Verfahren nach § 50 SGB VII|

* Beratung und Unterstitzung in Fragen von Trennung, Scheidung und Umgang gemaR §§ 17
und 18 SGB VIl

» Eingliederungshilfen nach § 35a SGB VIII

Anforderungen

e Studium (Diplom/Bachelor/Master) der Fachrichtung Soziale Arbeit/Sozialpadagogik mit
staatlicher Anerkennung bzw. eine vergleichbare Qualifikation/Fachrichtung

einschlagige Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe ist von Vorteil
Kommunikationsfahigkeit, Konfliktfahigkeit

sicheres Auftreten, Belastbarkeit

sichere Anwendung von EDV-Programmen (MS-Office)

Flhrerschein der Klasse B

Wir bieten

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
eine Entwicklungsmaglichkeit bis Entgeltgruppe S 14 TV6D-SuE
flexible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit

mobiles Arbeiten nach Absprache

kostenfreie Parkplatze

eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Weiterbildungsmaglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Ihre Bewerbung kénnen Sie bis spatestens 10.03.2024 Uber unser Online-Bewerberportal auf
der Homepage des Landkreises Neu-UIm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail
kénnen nicht bertcksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen kénnen Sie sich gerne an Frau Schmidt (Tel. 0731/7040-53101) wenden.
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich
Personal.

Wir freuen uns auf |hre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-UIm finden Sie unter www.landkreis-nu.de g Familienpakt
Bayern



Anlage 5 zum Kreisamtsblatt Nr. 8 vom 16.02.2024

Landkreis
Neu-Ulm

Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-UIm versteht sich als blirgernahe,
moderne und serviceorientierte Behorde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmaéglichen Zeitpunkt einen

Amtsvormund (m/w/d)

im Bereich Vormundschaften und Pflegschaften

im Fachbereich 53 — Jugend und Familie.

Das Aufgabengebiet umfasst u.a.

Ubernahme und Fiihrung von Amtsvormundschaften und Erganzungspflegschaften sowie die
Fihrung der Vormundschaften fir unbegleitete minderjahrige Fliichtlinge

Wahrnehmung der gesamten elterlichen Sorge oder von Teilbereichen

RegelmaRige persoénliche Kontakte mit den Miindeln, deren Familien und Betreuern
Kooperation und Zusammenarbeit mit allen an der Pflege und Erziehung des Mindels
beteiligten Tragern, Einrichtungen und Personen

Anforderungen

Wir

Studium zum Diplom-Verwaltungswirt (FH) (m/w/d) bzw. Bachelor of Arts Public Management
oder Beschaftigtenlehrgang Il (Fachprifung I1)

Studium der Rechtswissenschaften (mind. 1. Staatsexamen) oder ein vergleichbares Studium
Studium (Diplom/Bachelor/Master) der Fachrichtung Sozialwesen/Soziale Arbeit bzw.
Sozialpddagogik mit staatl. Anerkennung bzw. eine vergleichbare Qualifikation/Fachrichtung
Kenntnisse der einschlagigen Rechtsgebiete (insbesondere BGB, FamFG, SGB) sind
wulnschenswert

Erfahrung im Bereich Vormundschaften oder Betreuung ist von Vorteil

eigenverantwortliche Arbeitsweise, Belastbarkeit, Integritat

sichere Anwendung von EDV-Programmen (MS-Office)

Flhrerschein Klasse B

bieten

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung

eine Entwicklungsmadglichkeit bis zur Besoldungsgruppe A 11 BayBesG bzw. entsprechende
Eingruppierung nach dem TVOD-V/TVOD-SuE

flexible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit

mobiles Arbeiten nach Absprache

eine teilbare Stelle

kostenfreie Parkplatze

eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Weiterbildungsmaglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Ihre Bewerbung kénnen Sie bis spatestens 10.03.2024 Uber unser Online-Bewerberportal auf

der

Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail

kénnen nicht bertcksichtigt werden.

Bei

fachlichen Fragen kénnen Sie sich gerne an Frau Ohorn (Tel. 0731/7040-53100) wenden.

Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich
Personal.

Wir

freuen uns auf lhre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-UIm finden Sie unter www.landkreis-nu.de g Familienpakt

Bayern



Anlage 6 zum Kreisamtsblatt Nr. 8 vom 16.02.2024

Landkreis i
Neu-Ulm } =~

Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-UIm versteht sich als blrgernahe,
moderne und serviceorientierte Behorde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmadglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter (m/w/d)
fur die Neuantragsbearbeitung SGB |l

im Jobcenter Neu-UIm.

Das Aufgabenfeld umfasst u. a.

Bearbeitung von Erstantrégen nach dem SGB Il einschl. Erfassung in den IT-Fachverfahren

Clearing und Beratung zu Leistungsanspriichen inkl. Prifung der Anspruchsvoraussetzungen

Prufung vorrangiger Leistungsanspriche (z.B. Alg, Unterhaltsanspriiche, Krankengeld etc.)

Prufung und Entscheidung Uber Leistungskirzungen nach SGB ||

Ruckforderung von Leistungen nach dem SGB Il, Prifung des individuellen Sachverhalts

Erstellung von Bescheiden

enge Zusammenarbeit mit internen Schnittstellen, weiteren Behdrden, haupt- und

ehrenamtlichen Organisationen etc.

Erfassung der jeweiligen Vorgange in den IT-Fachverfahren und Dokumentation in der eAkte

+ personliche und telefonische Kundenberatung von Montag bis Freitag im Rahmen der
Offnungszeiten

Anforderungen

* Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) oder den Beschaftigtenlehrgang |
(Fachprifung I) oder eine kaufmannische Ausbildung bzw. Ausbildung zum Rechtsanwalts-
fachangestellten (m/w/d) mit der Bereitschaft den Fachbezogenen Zertifikatslehrgang Verwal-
tung (ZLV) zu absolvieren

einschlagige Berufserfahrung in der Verwaltung oder im juristischer Bereich ist wiinschenswert
Fachkenntnisse im Bereich Sozialgesetzbuch Il sind von Vorteil

MS-Office Kenntnisse

Kommunikationsfahigkeit, Konfliktfahigkeit

Belastbarkeit, Zuverlassigkeit

eigenverantwortliche Arbeitsweise, Organisationsfahigkeit

Wir bieten

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung

eine Eingruppierung entsprechend der Stellenbewertung, derzeit Entgeltgruppe 9a TVOD-V
flexible Arbeitszeitregelungen durch Gleitzeit

eine teilbare Stelle

mobiles Arbeiten in Abhanigkeit der dienstlichen Erfordernisse

kostenfreie Parkplatze

eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Ihre Bewerbung kdnnen Sie bis spatestens 10.03.2024 tber unser Online-Bewerberportal auf der
Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail
koénnen nicht bertcksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen konnen Sie sich gerne an Frau Reize (Tel. 0731/1759-200) wenden.
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich
Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-UIm finden Sie unter www.landkreis-nu.de g Familienpakt
Bayern





