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Sitzung des Kreistages

Am Freitag, 15. Marz 2024, 09:00 Uhr findet in dem Sitzungssaal, Zimmer 400, Kantstrae 8, 89231 Neu-Ulm
eine Sitzung des Kreistages statt.

Tagesordnung

Offentlicher Teil

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Genehmigung der Niederschrift Gber die Sitzung des Kreistages vom 15.12.2023
Vereidigung der Landratin

Nachriicken eines Listennachfolgers

Vereidigung eines Listennachfolgers

Umbesetzung von Ausschiissen und sonstigen Gremien im Zusammenhang mit der Listennachfolge der
Jungen Union-Kreistagsfraktion

Umbesetzung des Jugendhilfeausschusses

Aufhebung des Fraktionsvertrages Griine/Linke und Umbesetzung von Ausschiissen und sonstigen
Gremien im Zusammenhang mit der Aufhebung

Wirtschaftsplan 2024 mit Finanzplan und Investitionsprogramm 2024-2028 und Stellenplan 2024 des Ab-
fallwirtschaftsbetriebes

Feststellung des Nachtrags zum Jahresabschluss 2019 der Kreisspitalstiftung WeiRenhorn
Jahresabschluss 2020 der Kreisspitalstiftung WeiRenhorn

Wirtschaftsplan und Haushaltssatzung 2024 der Kreisspitalstiftung W eiRenhorn

Beratung des Haushaltsplanentwurfs 2024 der Franz und Getrud Miick-Stiftung
Konsolidierter Jahresabschluss 2018 des Landkreises Neu-Ulm

Feststellung des Jahresabschlusses 2022 des Landkreises Neu-Ulm und Erteilung der Entlastung gemaf
Art. 88 Abs. 3 LKrO sowie Ubernahme des Jahresiiberschusses in die Ergebnisriicklage

Festsetzung der Dienstaufwandsentschadigung fur die Landrétin

Beendigung der freiwilligen Foérderung von vollstationdren Altenpflegeeinrichtungen im Landkreis Neu-
Ulm

Stellenplan des Landratsamtes und der sonstigen Kreiseinrichtungen fir das Haushaltsjahr 2024
Beratung des Haushaltsplans und der Haushaltssatzung 2024 des Landkreises Neu-Ulm

Informationen und Anfragen

Im Anschluss daran findet eine nichtoffentliche Sitzung statt.

Az. 0141.8 LABI NU S. 30/2024
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Anlage 1

Anlage 2
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Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum n&chstméglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter (m/w/d)
Verwaltungssekretariat

fur das Verwaltungssekretariat 3.
Die 0. g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 1 bei.

Az. 12

LABI NU S. 31/2024

Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum n&chstmdglichen Zeitpunkt einen

Prufer (m/w/d)
fur die Kreisrechnungsprifung

Die o. g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 2 bei.

Az. 12
gez. Treu Eva, Landréatin

LABI NU S. 31/2024
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Anlage 1 zum Kreisamtsblatt Nr. 12 vom 08. Marz 2024

Landkreis
Neu-Ulm

Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-UIm versteht sich als blrgernahe,
moderne und serviceorientierte Behorde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter (m/w/d)
Verwaltungssekretariat

fur das Verwaltungssekretariat 3.

Das Aufgabenfeld umfasst u. a.

* Administration der Arbeitszeiterfassung

* Pflege des Intranets

* Organisation von betriebsmedizinischen Untersuchungen
« allgemeine Sekretariatsaufgaben

Anforderungen

* Ausbildung zum Kaufmann fir Blromanagement (m/w/d) bzw. Kaufmann fir Buro-
kommunikation (m/w/d) oder eine kaufmannische Berufsausbildung mit einer einschlagigen
Berufserfahrung im Bereich Burotatigkeiten

» Berufserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung ist von Vorteil

» sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen (Word, Excel, Outlook)

» gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

* zuverlassige und eigenstandige Arbeitsweise

» Eigeninitiative, Prioritdtensetzung, Belastbarkeit

Wir bieten

» eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
»  Eingruppierung in Entgeltgruppe 5 TV6D-V

» flexible Arbeitszeitregelungen durch Gleitzeit

» kostenfreie Parkplatze

» eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Ihre Bewerbung kénnen Sie bis spatestens 24.03.2024 (iber unser Online-Bewerberportal auf der
Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail
kénnen nicht berucksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen kdnnen Sie sich gerne an Herrn Schleifer (Tel. 0731/7040-11100) wenden.
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich
Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-UIm finden Sie unter www.landkreis-nu.de g Familienpakt
Bayern



Anlage 2 zum Kreisamtsblatt Nr. 12 vom 08. Marz 2024

|\|U ‘ Landkreis i

Neu-Ulm } =~

Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-UIm versteht sich als biirgernahe,
moderne und serviceorientierte Behorde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmaéglichen Zeitpunkt einen

Prufer (m/w/d)
far die Kreisrechnungsprufung

Das Aufgabengebiet umfasst u.a.

Mitwirkung bei der 6rtlichen Rechnungspriifung der Jahresabschlisse

- des Landkreises Neu-Ulm

- der Kreisspitalstiftung WeiRenhorn

- des Abfallwirtschaftsbetriebs des Landkreises Neu-Ulm

inkl. Mitwirkung bei der Erstellung der jeweiligen Prifberichte

ortliche Kassenprufung der Kreiskasse und deren Zahlstellen sowie der Kassen der Kreisspital-
stiftung WeiRenhorn und des Abfallwirtschaftsbetriebs

Vorbereitung und Teilnahme an Sitzungen des Kreisrechnungsprifungsausschusses

Anforderungen

Studium zum Diplom-Verwaltungswirt (FH) (m/w/d) Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen
oder Bachelor of Arts Public Management (m/w/d) oder Beschaftigtenlehrgang |l
Fachkenntnisse in der Anwendung des o6ffentlichen Rechts und des Privatrechts sowie in den
Bereichen Haushaltsfihrung und Rechnungswesen

Berufserfahrung in den Bereichen Rechnungswesen oder Finanzen und/oder Berufserfahrung in
verschiedenen Bereichen der 6ffentlichen Verwaltung ist wiinschenswert

fundierte Kenntnisse der MS-Office-Produkte

eigenverantwortliches, strukturiertes und I6sungsorientiertes Arbeiten

Kommunikations- und Konfliktfahigkeit, Zuverlassigkeit

Wir bieten

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
eine Entwicklungsmadglichkeit bis Entgeltgruppe 9¢ TV6D-V

flexible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit

mobiles Arbeiten nach Absprache

kostenfreie Parkplatze

eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Weiterbildungsmoglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Ihre Bewerbung kdnnen Sie bis spatestens 24.03.2024 tber unser Online-Bewerberportal auf der
Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail
kénnen nicht bertcksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen konnen Sie sich gerne an Frau Fischbach (Tel. 0731/7040-10250) wenden.
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich
Personal.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-UIm finden Sie unter www.landkreis-nu.de g Familienpakt

Bayern





