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Amtsblatt Nr. 29/2024 
 

 

 
 

Stellenausschreibung 
 
Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen 
 

Applikationsadministrator und 

IT-Projektleiter (m/w/d) 
 
für den Fachbereich 14 – Information und Kommunikation. 
 
Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 1 bei. 
 
Az. 12 LABl NU S. 73/2024 
_______________________________________________________________________________________ 

 

Stellenausschreibung 
 
Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen 
 

Bauzeichner (m/w/d) 

 
für den Fachbereich 32 – Zentrale Grundstücks- und Gebäudewirtschaft. 
 
Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 2 bei. 
 
Az. 12 LABl NU S. 73/2024 
_______________________________________________________________________________________ 
 

Stellenausschreibung 
 
Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen 
 

Sachbearbeiter (m/w/d)  

Heimaufsicht (FQA) 

 
für den Fachbereich 52 – Soziales und Senioren. 
 
Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 3 bei. 
 
Az. 12 LABl NU S. 73/2024 
 

gez. Erich Winkler, stellvertretender Landrat 

_______________________________________________________________________________________ 
 

Anlage 2 

Anlage 1 

 

Anlage 3 



Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale Bildungsregion 
bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-Ulm versteht sich als bürgernahe, moderne und service-
orientierte Behörde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen

Applikationsadministrator und 
IT-Projektleiter (m/w/d) 

für den Fachbereich 14 - Information und Kommunikation.

Das Aufgabenfeld umfasst u. a.
• weitere Einführung des Dokumenten-Management-Systems (DMS)
• Betreuung der DMS-Software
• Mitwirkung bei der Entwicklung weiterer Schnittstellen zu Fachanwendungen
• Prozessanalyse und Prozessoptimierung
• Projektarbeit im IT-Bereich
• Betreuung des Geoinformationssystems des Landkreises
• weitere Applikations- und Serveradministration, z. B. im Bereich Finanzverfahren
• Weiterentwicklung von Druck- und Scannerstrategien

Anforderungen
• Studium zum Diplom-Verwaltungswirt (FH) (m/w/d) bzw. Bachelor of Arts Public Management oder den Beschäftigtenlehr-

gang II (Fachprüfung II)
• oder Studium im IT-Bereich (Bachelor oder vergleichbar)
• oder abgeschlossene Berufsausbildung z. B. Fachinformatiker (m/w/d) der Fachrichtung Systemintegration oder Anwen-

dungsentwicklung und zusätzliche umfassende Kenntnisse sowie Erfahrungen im Aufgabengebiet
• Fachkenntnisse im Bereich Dokumentenmanagementsystem (DMS) 
• einschlägige Berufserfahrung Projektarbeit im IT-Bereich ist wünschenswert
• fundierte MS-Offi  ce Kenntnisse
• Kommunikations- und Konfl iktfähigkeit in Verbindung mit sicherem Auftreten
• selbstständige Arbeitsweise, Organisationsfähigkeit, Projektmanagement

Wir bieten
• eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
• eine Entwicklungsmöglichkeit bis Entgeltgruppe 11 TVöD-V
• fl exible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit
• mobiles Arbeiten nach Absprache
• kostenfreie Parkplätze
• eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
• Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Aufstiegs- und Karrierechancen

Ihre Bewerbung können Sie bis spätestens 08.09.2024 über unser Online-Bewerberportal auf der Homepage des Landkreises 
Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail können nicht berücksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an Herrn Selbherr (Tel. 0731/7040-14100) wenden. 
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm 
fi nden Sie unter www.landkreis-nu.de

Anlage 1 zum Kreisamtsblatt Nr. 29 vom 16.08.2024



Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale Bildungsregion 
bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-Ulm versteht sich als bürgernahe, moderne und service-
orientierte Behörde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen

Bauzeichner (m/w/d) 

für den Fachbereich 32 - Zentrale Grundstücks- und Gebäudewirtschaft.

Das Aufgabengebiet umfasst die baufachliche Betreuung der Maßnahmen aller landkreiseigenen Liegen-
schaften in der Tätigkeit als Bauzeichner (m/w/d).

Dabei fallen u. a. folgende Aufgaben an:
• zeichnerische Tätigkeiten im CAD und Verwaltung des Planarchivs
• zeichnerische Unterstützung bei der Durchführung von Entwurfs- und Gestaltungskonzepten für die Hochbaumaßnahmen 

des Landkreises Neu-Ulm
• Erstellen von Bestandsaufnahmen der landkreiseigenen Liegenschaften
• Mitwirkung bei der Erstellung von Präsentationen für die Öff entlichkeitsarbeit 

Anforderungen
• Ausbildung zum Bauzeichner (m/w/d), Schwerpunkt Hochbau
• gute CAD-Kenntnisse 
• sichere Anwendung von EDV-Programmen (MS-Offi  ce)
• gute Kenntnisse der einschlägigen Normen (BayBo, etc.)
• soziale Kompetenzen wie Kooperations- und Teamfähigkeit
• Kreativität 

Wir bieten
• vielseitige und anspruchsvolle Hochbauprojekte mit dem Schwerpunkt für Bildungs- und Verwaltungsgebäude
• die Stelle ist in Entgeltgruppe 6 TVöD-V bewertet
• fl exible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit
• mobiles Arbeiten nach Absprache
• sicherer Arbeitsplatz in einem kollegialen Umfeld 
• kostenfreie Parkplätze 
• eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
• Fortbildungsmöglichkeiten und Angebote zum Gesundheitsmanagement 

Ihre Bewerbung können Sie bis spätestens 08.09.2024 über unser Online-Bewerberportal auf der Homepage des Landkreises 
Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail können nicht berücksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an Herrn Müller (Tel. 0731/7040-32100) wenden. 
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm 
fi nden Sie unter www.landkreis-nu.de

Anlage 2 zum Kreisamtsblatt Nr. 29 vom 16.08.2024



Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschaftsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale Bildungsregion 
bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-Ulm versteht sich als bürgernahe, moderne und service-
orientierte Behörde.

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen

Sachbearbeiter (m/w/d) Heimaufsicht (FQA)
für den Fachbereich 52 - Soziales und Senioren.

Das Aufgabengebiet umfasst u. a.
• Qualitätsprüfungen von stationären Einrichtungen, ambulant betreuten Wohngemeinschaften, besondere Wohnformen der 

Eingliederungshilfe und Hospize als Koordinatorin bzw. Koordinator im multiprofessionellen Team der FQA
• Erstellung von rechtsmittelfähigen Ergebnisprotokollen und Anordnungen
• Bearbeitung von Anträgen der Einrichtungsträger auf Zustimmung, Befreiung oder Abweichungen von gesetzlichen Vorga-

ben, Erstellung von rechtsmittelfähigen Bescheiden
• Vollzug der baulichen Mindestanforderungen bei Neubau von stationären Einrichtungen und bei Umbau oder Nutzungs-

änderungen von Bestandsbauten
• Bearbeitung von Widersprüchen und Beschwerden
• Beratung und Information von Bewohnerinnen und Bewohnern, Bewohnervertretungen, Einrichtungsträgern und Initiatoren
• Austausch und Zusammenarbeit mit anderen Stellen wie MD Bayern, ARGE der Pfl egekassen in Bayern, Regierung von 

Schwaben

Anforderungen
• Studium zum Diplom-Verwaltungswirt (FH) (m/w/d) bzw. Bachelor of Arts Public Management oder den Beschäftigtenlehr-

gang II (Fachprüfung II)
• sichere Anwendung von EDV-Programmen (MS-Offi  ce)
• Kommunikationsfähigkeit in Verbindung mit sicherem Auftreten
• sorgfältige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
• Belastbarkeit und Flexibilität
• Führerschein Klasse B

Wir bieten
• eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
• eine Entwicklungsmöglichkeit bis zur Besoldungsgruppe A 10 BayBesG bzw. eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 9c 

TVöD-V
• fl exible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit
• mobiles Arbeiten nach Absprache
• kostenfreie Parkplätze
• eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
• gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

Ihre Bewerbung können Sie bis spätestens 08.09.2024 über unser Online-Bewerberportal auf der Homepage des Landkreises 
Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail können nicht berücksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an Frau Müller (Tel. 0731/7040-52510) wenden. 
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm 
fi nden Sie unter www.landkreis-nu.de

Anlage 3 zum Kreisamtsblatt Nr. 29 vom 16.08.2024


