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Sitzung des Kreistages 
 
Am Freitag, 21. März 2025, 9:00 Uhr findet in dem Sitzungssaal, Zimmer 400, Kantstraße 8, 89231 Neu-Ulm 
eine Sitzung des Kreistages statt. 

 
 

Tagesordnung 
 
Öffentlicher Teil 
 
1. Genehmigung der Niederschrift über die Sitzung des Kreistages vom 31.01.2025 
 
2. Nachrücken eines Listennachfolgers 
 
3. Vereidigung eines Listennachfolgers 
 
4. Umbesetzung von Ausschüssen und sonstigen Gremien im Zusammenhang mit der Listennachfolge der 

Bündnis 90/Die Grünen-Kreistagsfaktion 
  

5. Umbesetzung Jugendhilfeausschuss 
 
6. Rechtsverordnung des Landkreises Neu-Ulm zur Aufhebung der Übertragungsverordnung vom 

09.12.2016 
 

7. Neufassung Abfallwirtschaftssatzung 
 
8. Kaufmännische Buchführung; 

Wirtschaftsplan 2025 mit Finanzplan und Investitionsprogramm 2025 – 2029 und Stellenplan 2025 des 
AWB 

 
9. Beratung des Haushaltsplanentwurfs 2025 der Franz und Gertrud Mück-Stiftung zur Beschlussfassung 

sowie Stellungnahme zu den Feststellungen der überörtlichen Rechnungsprüfung 2016 bis 2021 zur 
Kenntnisnahme 

 
10. Feststellung des Jahresabschlusses 2023 des Landkreises Neu-Ulm und Erteilung der Entlastung gemäß 

Art. 88 Abs. 3 LKrO sowie Übernahme des Jahresüberschusses in die Ergebnisrücklage 
 
11. Abrechnung der investiven Reste der KSS für die Jahre 2016-2022, Abrechnung der eigenfinanzierten In-

vestitionen der KSS für die Jahre 2016-2022 
 
12. Wirtschaftsplan und Haushaltssatzung 2025 der Kreisspitalstiftung Weißenhorn 
 
13. Anpassung der Richtlinie des Landkreises Neu-Ulm zur Kulturförderung  
 
14. Reduzierung der Fraktionspauschale und der Sitzungsgelder (Fraktionssitzungen, Ausschüsse und Kreis-

tag) um mindestens 10% - Antrag der ÖPD-Fraktion vom 24.02.2025 
 
15. Stellenplan des Landratsamtes und der sonstigen Kreiseinrichtungen für das Haushaltsjahr 2025 
 
16. Beratung des Haushaltsplans und der Haushaltssatzung 2025 des Landkreises Neu-Ulm 
 
17. Informationen und Anfragen 

 
 

Im Anschluss daran findet eine nichtöffentliche Sitzung statt. 
 
Az. 0141.8         LABl NU S. 33/2025 
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Übung der Bundeswehr 
 

Die Bundeswehr hat für die Zeit  
 

vom 
02.04.2025 (Anmarsch ca. 08.30 Uhr) bis  

02.04.2025 (Abmarsch ca. 13.00 Uhr) 
 
 

eine Truppenübung (Gesamtstärke 1000 Soldaten und 20 Radfahrzeuge bis 7 to.) im Rahmen eines 15 Kilo-
meter langen Spendenlaufes zum Gedenken an gefallene und verwundete Soldaten entlang des Donauufers 
im Bereich Neu-Ulm – Donaubad – Weststadt – Ulm – Offenhausen – Ulm – Neu-Ulm – Donaubad angesagt.  
 
Wir bitten die Bevölkerung, sich von den Einrichtungen der übenden Truppen fernzuhalten.  
 
Über die Schadensabwicklung bei evtl. auftretenden Manöverschäden erteilen die Gemeinden und die Bun-
desanstalt für Immobilienaufgaben, Schadensregulierungsstelle des Bundes, in Nürnberg nähere Auskünfte. 

 
Az. 24-0831         LABl NU S. 347/2025 

 
_______________________________________________________________________________________ 

 

 

 

Stellenausschreibungen 
 

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Sachbearbeitung (m/w/d) Widerspruchs- und Klageverfahren 
 

für das Jobcenter Neu-Ulm. 

 
Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage bei. 
 
Az. 12 LABl NU S. 34/2025 
  
 

gez. Eva Treu, Landrätin 
 

_______________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 

 

Anlage 



Der Landkreis Neu-Ulm ist ein attraktiver Lebens- und Wirtschafsraum mit hohem Freizeitwert. Als digitale
Bildungsregion bietet er die besten Zukunftsperspektiven. Das Landratsamt Neu-Ulm versteht sich als
bürgernahe, moderne und service-orientierte Behörde.

Sachbearbeitung (m/w/d) Widerspruchs- und

Klageverfahren

Umfang

Vollzeit
Befristung

unbefristet
Vergütung

EG 9c TVöD-V
Beginn

zum nächstmöglichen
Zeitpunkt

Ihre Aufgaben:

Anforderungen:

Wir bieten:

Entgegennahme von Widersprüchen auf den diversen Eingangskanälen•

Klärung des Sachverhalts im Rahmen von Fallaktenstudium•

Anhörung von Betroffenen•

Prüfung, Entscheidung und Bescheidung im Widerspruchsverfahren zzgl. ggf. Berechnung von
Ansprüchen auf Leistungen

•

Überprüfung und Entscheidung über die Rechtmäßigkeit von Anwaltsgebühren nach den einschlägigen
Vorschriften

•

Anfertigung von Klageerwiderungen und ergänzender Stellungnahmen bzw. sonstigen Schriftsätzen•

Formulierung von Anträgen auf Zeugenvernehmung, Vereidigung etc.•

Vertretung des Arbeitgebers vor Sozialgerichten und Landessozialgericht•

Veranlassung des Vollzugs gerichtlicher Entscheidungen gegenüber internen Stellen•

Fallerfassung und Dokumentation des Verfahrensganges in der E-Akte und den einschlägigen IT-
Fachverfahren einschl. elektronischer Rechtsverkehr

•

Studium zum Diplom-Verwaltungswirt (FH) (m/w/d) bzw. Bachelor of Arts Public Management oder den
Beschäftigtenlehrgang II (Fachprüfung II)

•

oder Studium der Rechtswissenschaften (mind. 1. Staatsexamen) oder ein vergleichbares Studium•

Fachkenntnisse im Bereich Verwaltungsrecht und Sozialgesetzbuch, idealerweise im SGB II ist von Vorteil•

einschlägige Berufserfahrung in der öffentlichen Verwaltung, idealerweise im SGB II ist wünschenswert•

Kommunikationsfähigkeit in Verbindung mit Überzeugungskraft•

Zuverlässigkeit und eigenverantwortliche Arbeitsweise•

Organisationsfähigkeit, Prioritätensetzung•

sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen•

Führerschein Klasse B ist wünschenswert•

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung•

Eingruppierung in Entgeltgruppe 9c TVöD-V bei Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen•

flexible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit und mobiles Arbeiten nach Absprache zur besseren
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

•

attraktive Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits (z. B. EGYM-Wellpass, Zuschuss zum Jobticket,
Dienstradleasing

•

kostenfreie Parkplätze•

eine teilbare Stelle•

umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie eine systematische Einarbeitung durch
erfahrene Kolleginnen und Kollegen

•

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Bewerbung können Sie bis spätestens 03.04.2025 über unser Online-Bewerberportal auf der

Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail können nicht
berücksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an Frau Reize (Tel. 0731/1759-200) wenden.
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel. 0731/7040-12100) vom Fachbereich

Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Anlage zum Kreisamtsblatt Nr. 13 vom 14.03.2025


