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Sitzung des Ausschusses für Bildung, Kultur und Sport 

 
 
Am Mittwoch, 24. September 2025, 9:00 Uhr findet in dem Sitzungssaal, Zimmer 400b, Kantstraße 8, 
89231 Neu-Ulm eine Sitzung des Ausschusses für Bildung, Kultur und Sport statt. 

 
 

Tagesordnung 
 
Öffentlicher Teil 
 
1. Genehmigung der Niederschrift über die Sitzung des Ausschusses für Bildung, Kultur und Sport vom 

01.07.2025 
 

2. Staatliche Berufsschule Neu-Ulm – Teilnahme am Startchancen-Programm 
 
3. Vereinsförderung 
 
4. Kolleg der Schulbrüder – Anerkennung der Jahresabrechnung 2024 
 
5. Johannes-von-La Salle-Realschule – Anerkennung der Jahresabrechnung 2024 
 
6. Beschaffung mobiler Endgeräte für Lehrkräfte sowie Schülerinnen und Schüler im Rahmen des Förder-

programms „SchulMobE“ 
 
7. Informationen und Anfragen 

 
 
Im Anschluss daran findet eine nichtöffentliche Sitzung statt. 
 

 
Az. 0143.05                      LABl NU S.102/2025 

 
_________________________________________________________________________________ 

 

 

Allgemeinverfügung des Landratsamtes Neu-Ulm zur Gewährung von Ausnahmen von der Benen-

nung gem. Art. 44 Abs. 2 der Durchführungsverordnung (EU) 2023/594 für Lebensmittelunternehmer, 

die gemäß Art. 1 Abs. 3 lit. c) der Verordnung (EG) Nr. 853/2004 nicht der Zulassung bedürfen 

 
Aufgrund des Art. 44 Abs. 2 Durchführungsverordnung (EU) 2023/594 vom 16. März 2023 mit 
besonderen Seuchenbekämpfungsmaßnahmen in Bezug auf die Afrikanische Schweinepest und zur  
Aufhebung der Durchführungsverordnung (EU) 2021/605 (Amtsblatt der Europäischen Union L 79 vom  
7.03.2023, S. 65) sowie Art. 2 Abs. 1 Nr. 3 und Abs. 2 des Gesetzes über den gesundheitlichen  
Verbraucherschutz und das Veterinärwesen (GVVG) vom 24. Juli 2003 (GVBl. S. 452, 752, BayRS 
2120-1-U/G), das zuletzt durch Gesetz vom 23. Dezember 2024 (GVBl. S. 630) geändert worden ist, ergeht  
für das gesamte Gebiet des Landkreises Neu-Ulm in Ergänzung zur Allgemeinverfügung vom 13.12.2024,  
Az. 23-5651.1-188/24 OS folgende: 
 

Allgemeinverfügung 
 

I. 
 

1) Diese Allgemeinverfügung gilt für folgende Betriebe, die gemäß Art. 1 Abs. 3 lit. c) der Verordnung (EG) 
Nr. 853/2004 nicht der Zulassung bedürfen: 
 
a) Lebensmittelunternehmer, die Wildbret zurichten, das aus Wildschweinen aus der Sperrzone I, II, 

III gewonnen wurde, und/oder 
b) Lebensmittelunternehmer, die in der Sperrzone I, II oder III liegen und Wildbret verarbeiten und la-

gern. 
 
 
 



103 

  

 

 

 

 
 

Amtsblatt Nr. 41/2025 
 

 

 

  
 
 

2) Für die unter Ziffer 1 genannten Betriebe ist eine Benennung gem. Art. 44 Abs. 2 Durchführungsverord-
nung (EU) 2023/594 unter Einhaltung nachfolgender Voraussetzungen nicht erforderlich (sog. Ausnah-
me von der Benennung): 

 
a) Die Vermarktung erfolgt ausschließlich innerhalb Deutschlands, 
b) die tierischen Nebenprodukte von Schweinen aus diesen Betrieben werden im Einklang mit Artikel 

35 der Durchführungsverordnung (EU) 2023/594 innerhalb Deutschlands verarbeitet oder beseitigt 
und 

c) die Inanspruchnahme der Ausnahme von der Benennung wurde dem Landratsamt Neu-Ulm durch 
den Betrieb vor der Verarbeitung, Zerlegung oder Lagerung in Textform angezeigt. 

 

II. 
 
Diese Allgemeinverfügung gilt am auf die öffentliche Bekanntmachung folgenden Tag als bekannt gegeben. 
 
  

III. 
 
Für diese Allgemeinverfügung werden keine Kosten erhoben. 
 

Wichtiger Hinweis: 
Gemäß Art. 41 Abs. 4 Satz 1 BayVwVfG ist nur der verfügende Teil einer Allgemeinverfügung öffent-lich be-

kannt zu machen. Die Begründung dieser Allgemeinverfügung kann im Landratsamt Neu-Ulm des 
Fachbereiches 23 - Gewerbe-, Gesundheits- und Veterinärrecht, Kantstraße 8, 89231 Neu-Ulm einge-
sehen werden. 

 
 

Rechtsbehelfsbelehrung 
 

Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach seiner Bekanntgabe Klage erhoben  
werden bei dem 

 

Bayerischen Verwaltungsgericht in Augsburg, 

Postfachanschrift: Postfach 11 23 43, 86048 Augsburg, 

Hausanschrift: Kornhausgasse 4, 86152 Augsburg. 
 
 

Hinweise zur Rechtsbehelfsbelehrung 
 
• Die Einlegung des Rechtsbehelfs ist schriftlich, zur Niederschrift oder elektronisch in einer für den 

Schriftformersatz zugelassenen Form möglich. Die Einlegung eines Rechtsbehelfs per einfacher E-Mail 
ist nicht zugelassen und entfaltet keine rechtlichen Wirkungen! 

 
• Ab 01.01.2022 muss der in § 55d VwGO genannte Personenkreis Klagen grundsätzlich elektronisch 

einreichen. 
 
• Kraft Bundesrechts wird in Prozessverfahren vor den Verwaltungsgerichten infolge der Klageerhe-bung 

eine Verfahrensgebühr fällig. 
 
 
Az. 23-5651.1-119/25 OS                     LABl NU S.101/2025 

 
_______________________________________________________________________________________ 
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Stellenausschreibungen 
 

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Sachbearbeiter Immissionsschutz und Abfallrecht (m/w/d) 
 

für den Fachbereich 34 – Immissionsschutz und Abfallrecht 
 

 
 

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum 01.11.2025 einen 
 

Projektmanager (m/w/d) für das Büro der Landrätin 
 
 
 

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum 01.01.2026 einen 
 

Sachbearbeiter Staatsangehörigkeitsrecht 
 

für den Fachbereich 51 – Ausländer- und Staatsangehörigkeitsrecht, Intergration 
 
 

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Mitarbeiter (m/w/d) Verwaltungssekretariat 
 

für den Fachbereich 42 – Schule, Kindergarten, Sport und Kultur 
 
 

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum 01.09.2026 
 

Auszubildende zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) 
 
 

 
Die o.g. Stellenausschreibungen liegen diesem Amtsblatt als Anlage 1+2+3+4+5 bei. 
 
 
Az. 12 LABl NU S. 104/2025  
 

 
gez. Erich Winkler, Stv. Landrat 

_________________________________________________________________________________ 

Anlage 1+2+3 
             +4+5 



Für unseren Fachbereich 34 - Immissionsschutz und Abfallrecht suchen wir einen

Sachbearbeiter Immissionsschutz und Abfallrecht

(m/w/d)

Umfang

Teilzeit 40% - 60%

Befristung

bis 30.04.2027

Vergütung

EG 11 TVöD-V

Beginn

zum nächstmöglichen

Zeitpunkt

Ihre Aufgaben:

Anforderungen:

Wir bieten:

Sachbearbeitung für einen regional abgegrenzten Bereich des Landkreises im Bereich des
Immissionsschutzes und des Abfallrechts

•

Projektmanagement in immissionsschutzrechtlichen Genehmigungsverfahren•
Unterstützung der Mitarbeiter und Beratung für Bürger und Firmen bei schwierigen Verfahrensabläufen•
Bearbeitung von Ordnungswidrigkeiten•

Beschäftigtenlehrgang II (Fachprüfung II) oder ein Studium in einer zur inhaltlichen Ausrichtung der Stelle
passenden Studienrichtung (wie z. B. Jura, Umwelt) bzw. Studium zum Dipl.-Verwaltungswirt (FH) oder
Bachelor of Arts Public Management

•

Fachkenntnisse sowie einschlägige Berufserfahrung im Bereich Immissionsschutz und/oder Abfallrecht
sind wünschenswert

•

Kommunikationsfähigkeit, Kontaktfähigkeit, Konfliktfähigkeit und Organisationsfähigkeit•
Flexibilität, Kenntnisse im Projektmanagement und Eigeninitiative sind wünschenswert•
MS-Office-Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint, Outlook)•
Führerschein Klasse B•

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung•
Eingruppierung in Entgeltgruppe 11 TVöD-V bei Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen•
flexible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit und mobiles Arbeiten nach Absprache zur besseren
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

•

attraktive Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits (z. B. EGYM-Wellpass, Zuschuss zu Jobticket,
Dienstradleasing)

•

kostenfreie Parkplätze•
umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie eine systematische Einarbeitung durch
erfahrene Kolleginnen und Kollegen

•

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Bewerbung können Sie bis spätestens 28.09.2025 über unser Online-Bewerberportal auf der
Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail können nicht

berücksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an Frau Meisenzahl (Tel.: 0731/7040-34100) vom Fachbereich

Immissionsschutz und Abfallrecht wenden. Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel.:
0730/7040-12100) vom Fachbereich Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter: www.landkreis-nu.de

Anlage 1 zum Kreisamtsblatt Nr. 41 vom 12.09.2025

https://www.landkreis-nu.de/


Der Landkreis Neu-Ulm sucht einen

Projektmanager (m/w/d) für das Büro der Landrätin

Umfang

Vollzeit

Befristung

unbefristet

Vergütung

EG 12 TVöD-V

Beginn

01.11.2025

Ihre Aufgaben:

Anforderungen:

Wir bieten:

Koordination und Begleitung spannender Querschnittsprojekte im Landkreis Neu-Ulm in
Themenbereichen wie Wirtschaft, Klimaschutz etc.

•

Mitgestaltung von Zukunftsprojekten /-aufgaben•
Direkte Zusammenarbeit mit der Landrätin•
Aktive Mitarbeit an der Schnittstelle zwischen Politik und Verwaltung•
Mitwirkung bei der Implementierung und Optimierung digitaler Prozesse im Büro der Landrätin•
Vorbereitung und Erstellung von Entscheidungsvorlagen für die Landrätin•
Inhaltliche Vor- und Nachbereitung von Terminen, Sitzungen und Veranstaltungen•
Zusammenarbeit mit verschiedenen Fachabteilungen, Entscheidungsträgern und externen Partnern•

Abgeschlossenes Studium im Bereich Verwaltung, Politik, Wirtschaft, Recht, Kommunikation oder eine
vergleichbare Qualifikation

•

Fachkenntnisse und ein besonderes Interesse an Kommunalpolitik, Verwaltungsprozessen und
Digitalisierung sind wünschenswert

•

Einschlägige Berufserfahrung und Erfahrung im Projektmanagement sind von Vorteil•
Kommunikationsfähigkeit und vernetztes Denken werden vorausgesetzt•
Zuverlässige Arbeitsweise in Verbindung mit Eigeninitiative, Prioritätensetzung und Zeitmanagement
werden erwartet

•

Belastbarkeit, Flexibilität, Organisationsfähigkeit und Teamfähigkeit werden vorausgesetzt•
Führerschein Klasse B•
Fundierte Kenntnisse in allen gängigen MS-Office-Anwendungen (Word, Excel, PowerPoint, Outlook)
sowie idealerweise Erfahrung mit KI-Anwendungen und Projektmanagement-Tools werden erwartet

•

Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung•
Die Möglichkeit, aktiv Zukunftsideen einzubringen und mit zu gestalten•
Die Stelle bietet derzeit eine Entwicklungsmöglichkeit bis EG 12 TVöD-V•
Flexible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit und mobiles Arbeiten nach Absprache zur besseren
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

•

Attraktive Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits (z. B. EGYM-Wellpass, Zuschuss zu Jobticket,
Dienstradleasing)

•

Kostenfreie Parkplätze•
Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie eine systematische Einarbeitung durch
erfahrene Kolleginnen und Kollegen

•

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Bewerbung können Sie bis spätestens 28.09.2025 über unser Online-Bewerberportal auf der

Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail können nicht
berücksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an Frau Kölle (Tel.: 0731/7040-10200) vom Büro der Landrätin
wenden. Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel.: 0730/7040-12100) vom

Fachbereich Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter: www.landkreis-nu.de

Anlage 2 zum Kreisamtsblatt Nr. 41 vom 12.09.2025

https://www.landkreis-nu.de/


Für unseren Fachbereich 51 - Ausländer- und Staatsangehörigkeitsrecht, Integration suchen wir einen

Sachbearbeiter Staatsangehörigkeitsrecht (m/w/d)

Umfang

VZ
Befristung

unbefristet
Vergütung

A 9 BayBesG bzw. EG 9a
TVöD

Beginn

01.01.2026

Ihre Aufgaben:

Anforderungen:

Wir bieten:

Bearbeitung von Einbürgerungsanträgen•
Feststellung von Staatsangehörigkeitsverhältnissen•
Bearbeitung von Anfragen der Standesämter zum Erwerb der deutschen Staatsangehörigkeit durch
Geburt im Inland

•

Beratung von Einbürgerungsbewerberinnen und -bewerbern•

Ausbildung zum Verwaltungswirt (m/w/d) oder zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) bzw. den
Beschäftigtenlehrgang I (Fachprüfung I)

•

Fachkenntnisse sowie einschlägige Berufserfahrung im Bereich Staatsangehörigkeitsrecht sind
wünschenswert

•

Kontaktfähigkeit, Belastbarkeit•
sorgfältige und eigenverantwortliche Arbeitsweise in Verbindung mit Zuverlässigkeit, Eigeninitiative und
Organisationsfähigkeit

•

sicherer Umgang mit Standardsoftware sowie die Bereitschaft sich in Fachprogramme einzuarbeiten•

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung•
eine Entwicklungsmöglichkeit bis zur Besoldungsgruppe A 9 BayBesG bzw. Eingruppierung in EG 9a
TVöD-V bei Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen

•

flexible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit im Rahmen der Öffnungszeiten und mobiles Arbeiten nach
Absprache zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf

•

attraktive Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits (z. B. EGYM-Wellpass, Zuschuss zum Jobticket,
Dienstradleasing)

•

kostenfreie Parkplätze•
umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie eine systematische Einarbeitung durch
erfahrene Kolleginnen und Kollegen

•

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Bewerbung können Sie bis spätestens 05.10.2025 über unser Online-Bewerberportal auf der Homepage
des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail können nicht

berücksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an Herrn Grotz (Tel. 0731/7040-51100) vom Fachbereich

Ausländer- und Staatsangehörigkeitsrecht, Integration wenden. Personalrechtliche Fragen beantwortet
Ihnen Herr Bucher (Tel.: 0730/7040-12100) vom Fachbereich Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter: www.landkreis-nu.de

Anlage 3 zum Kreisamtsblatt Nr. 41 vom 12.09.2025

https://www.landkreis-nu.de/


Für unseren Fachbereich 42 - Schule, Kindergarten, Sport und Kultur, an unserem Standort in der

Messerschmittstraße in Neu-Ulm, suchen wir einen

Mitarbeiter (m/w/d) Verwaltungssekretariat

Umfang
Teilzeit 50 % - 64 % (bis 25

Wochenstunden)

Befristung
unbefristet

Vergütung
EG 5 TVöD-V

Beginn
zum nächstmöglichen

Zeitpunkt

Ihre Aufgaben:

Anforderungen:

Wir bieten:

allgemeine Sekretariatsaufgaben für den Fachbereich 42•
Erstellung von Kostenrechnungen für Bußgeldbescheide und Auszahlungsanordnungen•
Vorkontierung von Rechnungen für das schulische Beschaffungsmanagement•
Zuarbeit für die Ausbildungsförderung, insbesondere Pflege der elektronischen Akten, Erstellung von
Wiedervorlagebögen, Bearbeitung von Aktenanfragen und -abgaben sowie Aufenthaltsanfragen

•

Zuarbeit für die Schülerbeförderung im Rahmen der Prüfung von Anträgen auf Fahrtkostenerstattungen•

Ausbildung zum Kaufmann für Büromanagement (m/w/d) bzw. Kaufmann für Bürokommunikation
(m/w/d) oder eine kaufmännische Berufsausbildung mit einer einschlägigen Berufserfahrung im Bereich
Bürotätigkeiten

•

verwaltungsrechtliche Vorkenntnisse sind von Vorteil•
einschlägige Berufserfahrung in Sekretariatstätigkeiten ist wünschenswert•
sicherer Umgang mit den MS-Office-Anwendungen (Word, Excel, Outlook)•
zuverlässige und eigenständige Arbeitsweise•
Kommunikationsfähigkeit•
Organisationsfähigkeit, sicheres Setzen von Prioritäten sowie Eigeninitiative•

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung•
eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 5 TVöD-V•
flexible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf•
attraktive Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits (z. B. EGYM-Wellpass, Zuschuss zu Jobticket,
Dienstradleasing)

•

kostenfreie Parkplätze•
umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie eine systematische Einarbeitung durch
erfahrene Kolleginnen und Kollegen

•

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Bewerbung können Sie bis spätestens 05.10.2025 über unser Online-Bewerberportal auf der

Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail können nicht
berücksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an Frau Lutz (Tel.: 0731/7040-42100) vom Fachbereich Schule,
Kindergarten, Sport und Kultur wenden. Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel.:

0730/7040-12100) vom Fachbereich Personal.

Anlage 4 zum Kreisamtsblatt Nr. 41 vom 12.09.2025



Der Landkreis Neu-Ulm sucht

Auszubildende zum Verwaltungsfachangestellten

(m/w/d)

Umfang
Vollzeit (39

Wochenstunden)

Befristung
3 Jahre - Dauer

Ausbildung

Vergütung
nach TVAöD

Beginn
01.09.2026

Die Ausbildung erfolgt in der Fachrichtung allgemeine innere Verwaltung des Freistaates Bayern und
Kommunalverwaltung.

Ausbildungsinformationen

Während der dreijährigen Ausbildung lernst Du die verschiedenen Bereiche einer öffentlichen Verwaltung
kennen.

Die Ausbildung erfolgt im dualen System und gliedert sich in drei Bereiche: sechs Berufsschulblöcke an der
Berufsschule in Augsburg und sechs Verwaltungslehrgänge im Block an der Bayerischen
Verwaltungsschule in Lauingen sowie die betriebliche Ausbildung im Landratsamt Neu-Ulm in welchem Du
das in der Theorie Erlernte im praktischen Block bei uns im Landratsamt vertiefen kannst. Dazu wirst Du in
den unterschiedlichsten Bereichen des Landratsamtes einen Einblick in die Aufgaben erhalten, wodurch die
Arbeit abwechslungsreich und vielseitig gestaltet wird.

Zu den Aufgaben von Verwaltungsfachangestellten gehören Verwaltungs- und Organisationsaufgaben, das
Erteilen von Auskünften an ratsuchende Bürger sowie das Treffen von Verwaltungsentscheidungen unter
Anwendung von Rechtsvorschriften.

Anforderungen:

Wir bieten:

mindestens mittlerer Schulabschluss•
Interesse an Büro- und Verwaltungsarbeiten sowie im Bereich EDV•
Freude am Umgang mit komplexen Texten und Rechtsvorschriften•
eine gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit•
Teamfähigkeit und Engagement•
hohes Maß an Leistungsbereitschaft und Zuverlässigkeit•
ausgeprägte Sozialkompetenz und gutes Allgemeinwissen•

eine dreijährige vielseitige Ausbildung in verschiedenen Abteilungen unserer modernen und
dienstleistungsorientierten Verwaltung

•

Blockunterricht an der Berufsschule in Augsburg und an der Bayerischen Verwaltungsschule•
gute Übernahmechancen nach der Ausbildung•
eine aktive Unterstützung und Ausbildungsbegleitung durch die Jugend- und Ausbildungsvertretung•
tarifgerechte Ausbildungsvergütung nach dem TVAöD (erstes Ausbildungsjahr 1.368,26 €, zweites
Ausbildungsjahr 1.418,20 €, drittes Ausbildungsjahr 1.464,02 €)

•

attraktive Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits (z. B. EGYM-Wellpass, Zuschuss zum Jobticket)•
kostenlose Parkplätze•

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!

Weitere Informationen zum Ausbildungsberuf findest Du auf der Homepage der Bayerischen
Verwaltungsschule (BVS).

Deine Bewerbung kannst Du bis spätestens 15.10.2025 über unser Online-Bewerberportal auf der
Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail können nicht

berücksichtigt werden.

Bei Fragen zur Ausbildung steht Dir unsere Ausbildungsleiterin Frau Ursula Werner (Tel. 0731/7040-12101)

gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm findest Du unter www.landkreis-nu.de

Anlage 5 zum Kreisamtsblatt Nr. 41 vom 12.09.2025

https://www.bvs.de/ausbildung/verwaltung/verwaltungsfachangestellte-vfa-k/
https://www.bvs.de/ausbildung/verwaltung/verwaltungsfachangestellte-vfa-k/
https://www.landkreis-nu.de/willkommen

