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Amtsblatt Nr. 24/2026 

Stellenausschreibung 
 
 
      Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

 
   Sachbearbeiter Fahrerlaubnisrecht  
   (Schalter Führerscheinstelle) (m/w/d) 

 
 

       im FB 22 Straßenverkehr und Fahrerlaubnisrecht    
 

 
       Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 1 bei.  
 

Az. 12 · LABl NU S. 67/2026 
gez. Eva Treu, Landrätin 

 
 

 

Stellenausschreibung 
 
 
      Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum 01.09.2026 einen 

 
 

   Mitarbeiter (m/w/d) für das Kreismedienzentrum Illertissen   
 
 

       im FB 42 – Bildung, Kultur, Tourismus und Ehrenamt 
 

 
       Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 2 bei.  
 

Az. 12 · LABl NU S. 67/2026 
gez. Eva Treu, Landrätin 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Anlage 2 

Anlage 1 



Für unseren Fachbereich 22 Straßenverkehr und Fahrerlaubnisrecht suchen wir einen

Sachbearbeiter Fahrerlaubnisrecht (Schalter

Führerscheinstelle) (m/w/d)

Umfang

Vollzeit
Befristung

unbefristet
Vergütung

EG 8 TVöD-V
Beginn

zum nächstmöglichen
Zeitpunkt

Ihre Aufgaben:

Bearbeitung von Führerscheinanträgen:

Anforderungen:

Wir bieten:

Ersterteilungen, Erweiterungen, Ersatzführerscheine, internationale Führerscheine,•
Umschreibung von ausländischen Führerscheinen•
Umtausch von Führerscheinen – auch im Rahmen des Führerschein-Pflichtumtausches•

Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) bzw. eine vergleichbare Ausbildung (z.B.
Beschäftigtenlehrgang I) oder eine kaufmännische Ausbildung mit der Bereitschaft, den Fachbezogenen
Zertifikatslehrgang Verwaltung (ZLV) – Fachrichtung Fahrerlaubnisrecht zu absolvieren

•

hohes Maß an Kontaktfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit•
Flexibilität, Belastbarkeit und Zuverlässigkeit•
sorgfältige und eigenverantwortliche Arbeitsweise•
MS-Office-Kenntnisse•

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung•
Eingruppierung in Entgeltgruppe 8 TVöD-V bei Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen•
flexible Arbeitszeitregelung im Rahmen der Öffnungszeiten durch Gleitzeit zur besseren Vereinbarkeit von
Familie und Beruf

•

attraktive Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits (z.B. EGYM-Wellpass, Zuschuss zum Jobticket,
Dienstradleasing)

•

kostenfreie Parkplätze•
umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie eine systematische Einarbeitung durch
erfahrene Kolleginnen und Kollegen

•

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Bewerbung können Sie bis spätestens 14.06.2026 über unser Online-Bewerberportal auf der
Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail können nicht

berücksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an Herrn Reimann (Tel.: 0731/7040-22100) vom Fachbereich

Straßenverkehr und Fahrerlaubnisrecht wenden. Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher
(Tel.: 0730/7040-12100) vom Fachbereich Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter: www.landkreis-nu.de

Anlage 1 zum Kreisamtsblatt Nr. 24 vom 29. Mai 2026

https://www.landkreis-nu.de/


Für unseren Fachbereich 42 - Bildung, Kultur, Tourismus und Ehrenamt suchen wir einen

Mitarbeiter (m/w/d) für das Kreismedienzentrum

Illertissen

Umfang

Teilzeit 50 %

Befristung

unbefristet

Vergütung

EG 5 TVöD-V

Beginn

01.09.2026

Die Kreismedienzentren an den Standorten Illertissen und Neu-Ulm sind öffentliche Einrichtungen des
Landkreises Neu-Ulm. Sie versorgen vorrangig Bildungseinrichtungen, insbesondere Schulen, mit

Bildungsmedien.

Zum 01.09. suchen wir eine engagierte Mitarbeiterin bzw. einen engagierten Mitarbeiter für das

Kreismedienzentrum am Standort Illertissen.

Zu Ihren Aufgaben gehören sämtliche administrativen Tätigkeiten. Gemeinsam mit der Leitung des

Medienzentrums gewährleisten Sie die professionelle Unterstützung der Schulen und
Bildungseinrichtungen im Landkreis Neu-Ulm.

Darüber hinaus setzen wir die Bereitschaft voraus, im Rahmen von Abwesenheitsvertretungen flexibel im
Kreismedienzentrum Neu-Ulm auszuhelfen.

Ihre Aufgaben:

Anforderungen:

Wir bieten:

Betreuung und Abwicklung der Medienausleihe (analog und online)•
Auswahl und Beschaffung neuer Medien sowie Einpflegung und Erfassung der Medien im System•
Pflege der Onlinemedien-Datenbank•
Mitarbeit bei der Budgetplanung des Kreismedienzentrums•

kaufmännische Berufsausbildung, vorzugsweise als Kaufmann/-frau für Büromanagement oder
Kaufmann/-frau für Bürokommunikation, jeweils mit bisheriger Tätigkeit im Büro- bzw.
Verwaltungsbereich

•

Interesse und Affinität im Umgang mit analogen und digitalen Medien sowie technisches
Grundverständnis

•

freundliches und serviceorientiertes Auftreten gegenüber Kundinnen und Kunden•
selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise verbunden mit Eigeninitiative und Organisationsfähigkeit•

eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung in der öffentlichen Verwaltung•
Eingruppierung in Entgeltgruppe 5 TVöD-V•
flexible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf•
attraktive Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits (z. B. EGYM-Wellpass, Zuschuss zu Jobticket,
Dienstradleasing)

•

kostenfreie Parkplätze•
umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie eine systematische Einarbeitung durch
erfahrene Kolleginnen und Kollegen

•

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Bewerbung können Sie bis spätestens 11.06.2026 über unser Online-Bewerberportal auf der
Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail können nicht

berücksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an Herrn Schleifer (Tel.: 0731/7040-42100) vom Fachbereich

Bildung, Kultur, Tourismus und Ehrenamt wenden. Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen Herr Bucher
(Tel.: 0731/7040-12100) vom Fachbereich Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

 Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter: www.landkreis-nu.de

Anlage 2 zum Kreisamtsblatt Nr. 24 vom 29. Mai 2026

https://www.landkreis-nu.de/

