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Ubung der Bundeswehr

Die Bundeswehr hat fur die Zeit
vom
14.09.2026 (Anmarsch ca. 00.00 Uhr) bis
25.09.2026 (Abmarsch ca. 24.00 Uhr)
eine Truppentibung (Gesamtstarke 550 Soldaten und 100 Radfahrzeuge bis 38 to.) im Landkreis Neu-Ulm und den
angrenzenden Landkreisen und Bundeslandern angesagt. Rad- und Luftfahrzeuge kénnen zum Einsatz kommen.
Betroffen ist der gesamte Landkreis Neu-Ulm.

Die Ubungen finden zur Tages- und Nachtzeit statt.

Wir bitten die Bevolkerung, sich von den Einrichtungen der Gbenden Truppen fernzuhalten. Auf die Gefahr, die von
liegen gebliebenen militarischen Sprengmitteln (Fundmunition und dgl.) ausgeht, weisen wir besonders hin.

Uber die Schadensabwicklung bei evtl. auftretenden Manéverschiden erteilen die Gemeinden und die Bundesanstalt
fur Immobilienaufgaben, Schadensregulierungsstelle des Bundes, in NUrnberg nahere Auskinfte.
Az.23 - LABINU S.104/2026

gez. Erich Winkler, Stellvertretender Landrat

Ubung der Bundeswehr

Die Bundeswehr hat fir die Zeit

vom
15.09.2026 (Anmarsch ca. 06.00 Uhr) bis
16.09.2026 (Abmarsch ca. 23.30 Uhr)

eine Truppentibung (Gesamtstarke 45 Soldaten und 6 Radfahrzeuge) im Landkreis Neu-UIm angesagt. Rad- und
Luftfahrzeuge kdnnen zum Einsatz kommen. Betroffen sind insbesondere der
Oberroggenburger und der Oberrother Wald, die Gemeinden Roggenburg und Illertissen angrenzend, die

Gemeinden Unterroth, Oberroth und die VG Buch. Die Ubungen finden zur Tages- und Nachtzeit statt.

Wir bitten die Bevdlkerung, sich von den Einrichtungen der Ubenden Truppen fernzuhalten. Auf die Gefahr, die von
liegen gebliebenen militarischen Sprengmitteln (Fundmunition und dgl.) ausgeht, weisen wir besonders hin.

Uber die Schadensabwicklung bei evtl. auftretenden Manéverschiden erteilen die Gemeinden und die Bundesanstalt
far Immobilienaufgaben, Schadensregulierungsstelle des Bundes, in Nirnberg nahere Auskunfte.

Az.23 - LABINU S.104/2026

gez. Erich Winkler, Stellvertretender Landrat
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Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum 01.11.2026 eine

Museumsleitung der Landkreismuseen (m/w/d)

im FB 42 - Bildung, Kultur, Tourismus und Ehrenamt

Anlage 1 Die o0.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 1 bei.
Az. 12 - LABINU S. 105/2026

gez. Erich Winkler, Stellvertretender Landrat

Stellenausschreibung

Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter Kommunalrecht und Wahlen (m/w/d)

im FB 21 - Kommunalaufsicht, Staatliche Rechnungsprifungsstelle und Wahlen

Anlage 2 Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 2 bei.
Az. 12 - LABINU S. 105/2026

gez. Erich Winkler, Stellvertretender Landrat
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Anlage 1 zum KreiTmtsbIatt Nr. 36 vom 28.08.2026

NI

Landkreis Neu-UIm

Fir unseren Fachbereich 42 - Bildung, Kultur, Tourismus und Ehrenamt suchen wir im Rahmen einer
Elternzeitvertretung eine

Museumsleitung der Landkreismuseen (m/w/d)

Umfang Befristung Vergiitung Beginn
Teilzeit 50% 31.10.2027 EG12TVoD 01.11.2026

Der Landkreis Neu-Ulm ist Trager von vier landkreiseigenen und thematisch spezialisierten Museen:
- Bayerisches Bienenmuseum lllertissen im Vohlinschloss in lllertissen

- Klostermuseum Roggenburg im Kloster Roggenburg

- Archaologischer Park Kellmiinz

- Museum fiir bildende Kunst in Nersingen-Oberfahlheim

Jedes dieser vier Museen verfiigt Gber eine eigene Sammlung und ein spezifisches fachliches Profil. Zu den
zentralen Aufgaben der Museumsleitung gehoren die Erforschung und Bewahrung der Sammlungen sowie
die zeitgemalle und lebendige Vermittlung der jeweiligen Themen und Inhalte.

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir im Rahmen einer Elternzeitvertretung eine engagierte
Museumsleitung in Teilzeit, die die fachliche und konzeptionelle Weiterentwicklung der vier Museen
mitgestaltet. Eine umfassende Einarbeitung sowie die kontinuierliche Unterstiitzung durch die
stellvertretende Museumsleitung sind gewabhrleistet.

lhre Aufgaben:

« Allgemeine organisatorischen Aufgaben im Museumsbetrieb der vier Kreismuseen, insbesondere
Verwaltung, Einwerbung von Fordergeldern, Projektmanagement

« Konzeption und Durchfiihrung von Fiihrungen und Workshops fiir unterschiedliche Zielgruppen und
Mitwirkung beim weiteren Ausbau der Museen als aulRerschulischer Bildungsort fiir Kinder und
Erwachsene

« Sammlungsverwaltung der vier landkreiseigenen Kunst- und Kultursammlungen. Im Rahmen der
Elternzeitvertretung fallt hierbei konkret an:
- Umsetzung eines Fotografie-Projekts in der Kunstsammlung
- Weiterfiihrung der Inventarisierung der Kunstsammlung

« Konzeption, Organisation und Durchfiihrung von verschiedenen Ausstellungen in den vier
Landkreismuseen

« Mitarbeit bei der Publikationsreihe "Geschichte im Landkreis Neu-Ulm"

Anforderungen:

« Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (mindestens Bachelor) bevorzugt in den
Fachrichtungen Kunstgeschichte, Geschichte, Museologie oder in einer vergleichbaren Studienrichtung
bzw. in einer fir die Tatigkeit relevanten Fachrichtung

« Fundierte Museums- und Ausstellungserfahrung an einem Museum / Ausstellungshaus ist
wiinschenswert, insbesondere in den Bereichen:
- Erfahrung im sicheren Objekthandling im Depot und bei der Inventarisierung
- Erfahrung mit partizipativen Vermittlungs- und Arbeitsansatzen

« Sehr gute Deutschkenntnisse (C2) in Wort und Schrift

« Kreativitat, Eigeninitiative und Zuverlassigkeit

« Kommunikationsfahigkeit, Kontaktfahigkeit sowie sicheres Auftreten
« MS-Office-Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint, Outlook)

« Flhrerschein Klasse B

Wir bieten:

« Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung in der 6ffentlichen Verwaltung

« Eingruppierung in Entgeltgruppe 12 TV6D bei Erfiillung der personlichen Voraussetzungen (von 4.415,70
€ bis 6.900,18 €, je nach einschlagiger Berufserfahrung)

» Flexible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit und mobiles Arbeiten/Homeoffice nach Absprache zur
besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf

« Attraktive Mitarbeiterrabatte iber Corporate Benefits (z. B. EGYM-Wellpass, Zuschuss zu Jobticket,
Dienstradleasing)

» Kostenfreie Parkplatze

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Ihre Bewerbung konnen Sie bis spatestens 20.09.2026 iiber unser Online-Bewerberportal auf der
Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail kénnen nicht
berlicksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen konnen Sie sich gerne an Herrn Schleifer (Tel.: 0731/7040-42100) vom Fachbereich
Bildung, Kultur, Tourismus und Ehrenamt wenden. Personalrechtliche Fragen beantwortet lhnen Herr Bucher
(Tel.: 0731/7040-12100) vom Fachbereich Personal.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter: www.landkreis-nu.de
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Anlage 2 zum Kreisamtsblatt Nr. 36 vom 28.08.2026
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Fir unseren Fachbereich 21 - Kommunalaufsicht, Staatliche Rechnungspriifungsstelle und Wahlen suchen
wir einen

Sachbearbeiter Kommunalrecht und Wahlen (m/w/d)

Umfang Befristung Vergiitung Beginn
Vollzeit unbefristet A 11 BayBesG bzw. EG 10  zum nachstmoglichen
TV6D Zeitpunkt
lhre Aufgaben:

« Bearbeitung von Widerspruchsverfahren gegen gemeindliche Abgabebescheide (vorrangig
leitungsgebundene Einrichtungen)

» Beratung der Gemeinden in kommunalabgaberechtlichen Angelegenheiten mit dem Schwerpunkt
leitungsgebundene Einrichtungen

» Beratung der Gemeinden zu Satzungen nach GO oder KAG
« Kommunale Gebietsanderungen, Namen und Hoheitszeichen

« Sachbearbeitung bei Wahlen, vorrangig Europa-, Landtags- und Bezirkswahlen, sowie bei Volksbegehren,
Volksentscheiden und Biirgerentscheiden

Anforderungen:

« Studium zum Diplom-Verwaltungswirt (FH) (m/w/d) bzw. Bachelor of Arts Public Management oder den
Beschaéftigtenlehrgang Il (Fachpriifung I1)

« Fachkenntnisse im Bereich Kommunalrecht sind wiinschenswert

« Kommunikationsfahigkeit, Konfliktfahigkeit sowie sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick

« Selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise in Verbindung mit Organisationsfahigkeit und
Prioritatensetzung

« Flexibilitat, Teamfahigkeit
« MS-Office-Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint, Outlook)

Wir bieten:

» Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung in der 6ffentlichen Verwaltung

« Eine Entwicklungsmoglichkeit bis zur Besoldungsgruppe A 11 BayBesG bzw. eine Eingruppierung in
Entgeltgruppe 10 TVOD bei Erfiillung der persdnlichen Voraussetzungen (von 4.124,53 € bis 5.753,35 €, je
nach einschlégiger Berufserfahrung)

» Flexible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit und mobiles Arbeiten/Homeoffice nach Absprache zur
besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf

« Attraktive Mitarbeiterrabatte iber Corporate Benefits (z. B. EGYM-Wellpass, Zuschuss zu Jobticket,
Dienstradleasing)

» Kostenfreie Parkplatze
» Teilbare Stelle

« Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie eine systematische Einarbeitung durch
erfahrene Kolleginnen und Kollegen

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Ihre Bewerbung konnen Sie bis spatestens 27.09.2026 iiber unser Online-Bewerberportal auf der
Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail kénnen nicht
beriicksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen konnen Sie sich gerne an Frau Faber (Tel.: 0731/7040-21100) vom Fachbereich
Kommunalaufsicht, Staatliche Rechnungspriifungsstelle und Wahlen wenden. Personalrechtliche Fragen
beantwortet Ihnen Herr Bucher (Tel.: 0731/7040-12100) vom Fachbereich Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter: www.landkreis-nu.de
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