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Übung der Bundeswehr 
 

Die Bundeswehr hat für die Zeit  
 
 

vom 
20.09.2026 (Anmarsch ca. 17.00 Uhr) bis 

23.09.2026  (Abmarsch ca. 20.00 Uhr) 
 
 
eine Truppenübung (Gesamtstärke 60 Soldaten und 15 Radfahrzeuge bis 7 to.) im Landkreis Neu-Ulm und den 
angrenzenden Landkreisen angesagt. Rad- und Luftfahrzeuge können zum Einsatz kommen. Betroffen sind 
insbesondere die Städte Weißenhorn, Vöhringen und Illertissen, der Markt Altenstadt, die Gemeinden Roggenburg 
angrenzend, die Gemeinden Unterroth, Oberroth, Osterberg und Kellmünz und die VG Buch.  Die Übungen finden zur 
Tages- und Nachtzeit statt. 
 
Wir bitten die Bevölkerung, sich von den Einrichtungen der übenden Truppen fernzuhalten. Auf die Gefahr, die von 
liegen gebliebenen militärischen Sprengmitteln (Fundmunition und dgl.) ausgeht, weisen wir besonders hin. 
 
Über die Schadensabwicklung bei evtl. auftretenden Manöverschäden erteilen die Gemeinden und die Bundesanstalt 
für Immobilienaufgaben, Schadensregulierungsstelle des Bundes, in Nürnberg nähere Auskünfte. 

 
 

       Az. 23  · LABl NU S.107/2026 
 

gez. Erich Winkler, Stellvertretender Landrat  
 

 
 
 

  

Bekanntmachung 
 

Vollzug der Wassergesetze und des  Bayer. Verwaltungsverfahrensgesetzes -BayVwVfG-; 
Anhörungsverfahren zum Erlass einer gehobenen wasserrechtlichen Erlaubnis für das Einleiten von 
mechanisch-biologisch gereinigtem Abwasser aus der Kläranlage Buch / Rennertshofen in den Osterbach 
durch den Markt Buch 

 
 
 

Die o.g. Bekanntmachung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 1 bei. 
 
 

Az. 32 · LABl NU S. 107/2026 
 

gez. Erich Winkler, Stellvertretender Landrat  
 
 

Anlage 1 

IXIU Landkreis 
Neu-Ulm 
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Stellenausschreibung 
 
 
      Der Landkreis Neu-Ulm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

 
Teamleitung und stellvertretende Geschäftsführung Jobcenter (m/w/d) 

 
 

       für unser Jobcenter in unserer Außenstelle in der Albrecht-Berblinger-Straße  
 

 
       Die o.g. Stellenausschreibung liegt diesem Amtsblatt als Anlage 2 bei.  
 

Az. 12 · LABl NU S. 108/2026 
 

gez. Erich Winkler, Stellvertretender Landrat  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Anlage 2  

IXIU Landkreis 
Neu-Ulm 
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BEKANNTMACHUNGEN ANDERER         
BEHÖRDEN UND DIENSTSTELLEN! 

 
 

Bezirk Schwaben 86152 Augsburg, 05.12.2025 
   Karolinenstraße 28 
 

Außensprechstunde des Bezirks Schwaben 
 

Der Bezirk Schwaben bietet einmal im Monat eine kostenlose Beratung zu Fragen 
 

- der Hilfe zur ambulanten und stationären Pflege 
- zur Teilhabe und Eingliederungshilfe für Menschen mit Behinderung 

 
im Landratsamt Neu-Ulm an. 

 
Hilfe zur Pflege: 

 
Für die Hilfe zur Pflege ist der Bezirk Schwaben zuständig. Sie umfasst die soziale Absicherung pflegebedürftiger, meist 
älterer Menschen, die zu Hause oder in Pflegeheimen leben. Denn auch nach der Einführung der Pflegeversicherung 
reichen das Geld aus der Pflegekasse und das eigene Einkommen und Vermögen oftmals nicht aus, um die Kosten 
eines Heimplatzes oder der Pflege zu Hause abzusichern. 

 
Eingliederungshilfe: 

 
Über die Eingliederungshilfe für Menschen mit Behinderung finanziert der Bezirk Schwaben ein breites Spektrum an 
Leistungen. Die Eingliederungshilfe umfasst Leistungen für alle Altersgruppen sowie eine Vielfalt an Angeboten: von 
der Frühförderung über Hilfen in der Arbeitswelt bis hin zur Fachleistung im häuslichen Umfeld (früher: Ambulant 
betreutes Wohnen) oder dem Aufenthalt in einer besonderen Wohnform (stationäres Wohnheim). 

 
Die nächste Sprechstunde findet am 
Dienstagvormittag, 15. September 2026, 
in der Außenstelle des Landratsamtes Neu-Ulm (Jobcenter), 
in 89231 Neu-Ulm, Albrecht-Berblinger-Straße 6, 
3. Stock, statt. 

 
Eine Terminvereinbarung ist erwünscht unter Tel. 0821/3101-216 oder E-Mail  
beratungsstelle@bezirk-schwaben.de 

 
 

IXIU Landkreis 
Neu-Ulm 

mailto:beratungsstelle@bezirk-schwaben.de


 

 

B E K A N N T M A C H U N G 
 
 
Vollzug der Wassergesetze und des Bayer. Verwaltungsverfahrensgesetzes -
BayVwVfG-; 
Anhörungsverfahren zum Erlass einer gehobenen wasserrechtlichen Erlaubnis für 
das Einleiten von mechanisch-biologisch gereinigtem Abwasser aus der 
Kläranlage Buch / Rennertshofen in den Osterbach durch den Markt Buch 
 
 
Der Markt Buch betreibt auf dem Grundstück Flurnummer 73/1, Gemarkung 
Rennertshofen seit ca. 20 Jahren eine mechanisch-biologische Kläranlage 
(Ausbaugröße: BSB5 – Fracht (roh) = 63 kg/d entsprechend 1.050 EW60; 
Kläranlagensystem: Belebungsanlage mit gemeinsamer Schlammbehandlung (aerober 
Stabilisierung), simultaner Nitrifikation und intermittierender Denitrifikation). Das in 
der Kläranlage gereinigte Abwasser wird über das Grundstück Fl.-Nr. 78 der 
Gemarkung Rennertshofen in den Osterbach (Gewässer III. Ordnung; Grundstück Fl.-
Nr. 80, Gemarkung Rennertshofen) eingeleitet. 
 
An die Kläranlage Buch / Rennertshofen sind abwassertechnisch die Ortsteile Ritzisried, 
Halbertshofen, Ebersbach, Nordholz, Christertshofen, Friesenhofen und Rennertshofen 
der Marktgemeinde Buch angeschlossen. Die Entwässerung der Entsorgungsgebiete 
erfolgt im Trennsystem. Das anfallende Schmutzwasser wird über ein 
Druckentwässerungssystem der Kläranlage Buch / Rennertshofen zugeführt. 
 
Dem Markt Buch wurde mit Bescheid vom 14.03.2006, Az. 42-6412.2, die gehobene 
wasserrechtliche Erlaubnis nach Art. 16 Bayer. Wassergesetz (alte Fassung) zum 
Einleiten gesammelter Abwässer aus der Kläranlage Rennertshofen in den Osterbach 
erteilt. Die Erlaubnis läuft zum 31.12.2026 aus und wurde seitens des Marktes Buch in 
Höhe des bisher erlaubten Umfangs und unter Zugrundelegung der vorliegenden 
damaligen Planunterlagen des Ing.-Büros Steinbacher Consult, Richard-Wagner-Straße 
6, 86356 Neusäß vom 30.10.2003, abwassertechnisch geprüft am 30.09.2005, neu 
beantragt. Beantragt wird erneut eine gehobene wasserrechtliche Erlaubnis nach § 15 
WHG ab dem 01.01.2027 für 20 Jahre.  
 
Das Landratsamt Neu-Ulm hat für das o. g. Vorhaben gemäß Art. 69 Abs. 2 Satz 3 Bayer. 
Wassergesetz i.V.m. Art. 27a und Art. 73 Abs. 2 - 8 Bayer. Verwaltungsverfahrensgesetz 
das Anhörungsverfahren durchzuführen. Der eingereichte Antrag vom 21.08.2026, 
bestehend aus Erläuterungen und Plänen, wird durch die Veröffentlichung auf der 
Internetseite des Landratsamtes Neu-Ulm im Zeitraum  vom 14.09.2026 bis 
14.10.2026 auf folgender Internetseite: https://www.landkreis-nu.de/Amtliche-
Bekanntmachungen elektronisch ausgelegt. 
 
Die Einwendungsfrist endet am 28.10.2026. 
 

Anlage 1 zum Kreisamtsblatt Nr. 37 vom 04. September 2026

https://www.landkreis-nu.de/Amtliche-Bekanntmachungen
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Auf Verlangen eines Beteiligten kann eine leicht zu erreichende Zugangsmöglichkeit zu 
den Planunterlagen während der Dauer des Beteiligungszeitraumes (14.09.2026 bis 
14.10.2026) zur Verfügung gestellt werden.  
 
Das Verlangen ist unter Angabe vollständiger Kontaktdaten schriftlich an das 
Landratsamt Neu-Ulm, Fachbereich 32 – Wasserrecht und Bodenschutz, Kantstraße 8. 
89231 Neu-Ulm oder telefonisch an 0731/7040-35101 zu richten. 
  
Zuständig für die Durchführung des Verfahrens, die Erteilung von Auskünften und 
Einwendungen ist das Landratsamt Neu-Ulm. 
 
Einwendungen 
 
Personen, deren Belange durch das Vorhaben berührt werden, sowie anerkannte 
Vereinigungen können Einwendungen bzw. Stellungnahmen bis spätestens 2 Wochen 
nach Beendigung der Auslegung, das ist bis einschließlich 28.10.2026, beim Markt 
Buch oder beim Landratsamt Neu-Ulm, Kantstraße 8, 89231 Neu-Ulm (Postanschrift) 
schriftlich oder zur Niederschrift vor Ort während den Öffnungszeiten in der 
Dienststelle Bahnhofstraße 39/41, 89231 Neu-Ulm, 3. OG, Zimmer 336 vorbringen. Bitte 
beachten Sie, dass Einwendungen nicht per einfacher E-Mail rechtswirksam übermittelt 
werden können.  
 
Es wird darauf hingewiesen, dass keine Eingangsbestätigung erfolgt.  
 
Die Einwendungen müssen den Namen, die Adresse und E-Mail-Adresse des 
Einwendungsführers enthalten. Zudem müssen diese den geltend gemachten Belang 
und das Maß seiner Beeinträchtigung erkennen lassen. Mit Ablauf der 
Einwendungsfrist sind alle Einwendungen und Stellungnahmen ausgeschlossen, die 
nicht auf besonderen privatrechtlichen Titeln beruhen. Vor Beginn der Planauslegung 
eingehende Einwendungen sind unwirksam.  
 
Erörterung rechtzeitig erhobener Stellungnahmen und Einwendungen 
 
Das Landratsamt Neu-Ulm kann nach Ablauf der Einwendungsfrist einen 
Erörterungstermin über die rechtzeitig erhobenen Stellungnahmen und Einwendungen 
durchführen (Art. 69 Abs. 2 Satz 4 BayWG). 
 
Findet ein Erörterungstermin statt, macht das Landratsamt Neu-Ulm den Termin vorher 
rechtzeitig auf der o. g. Internetseite bekannt.  
 
 
Az.: 32-6412.2 
Landratsamt Neu-Ulm 



Für unser Jobcenter in Neu-Ulm suchen wir für unsere Außenstelle in der Albrecht-Berblinger-Straße 6 eine

Teamleitung und stellvertretende Geschäftsführung

Jobcenter (m/w/d)

Umfang

Vollzeit

Befristung

unbefristet

Vergütung

A 11 BayBesG bzw. EG 10

TVöD

Beginn

zum nächstmöglichen

Zeitpunkt

Ihre Aufgaben:

Stellv. Geschäftsführung:

Teamleiter Eingangszone, Unterhaltsheranziehung und Rechtsbehelfsstelle (SGG):

Anforderungen:

Wir bieten:

Stellvertretung der Geschäftsführung der gemeinsamen Einrichtung inklusive außergerichtliche und
gerichtliche Vertretung

•

Stellvertretende Ansprechperson für alle personalrechtlichen und personalvertretungsrechtlichen
Angelegenheiten

•

Kostenstellenverantwortung•

Führung und Steuerung der Organisationseinheit•
Dienst- und Fachaufsicht im übertragenen Rahmen•
Prozesssteuerung und -optimierung•
Sicherstellung der Qualitätsstandards•
Koordination von teamübergreifenden Prozessabläufen•
Wahrnehmung von sonstigen Fachaufgaben:
- Insbes. Bearbeitung schwieriger Kundenanliegen
- Team-/ bereichsübergreifende Aufgaben
- Zusammenarbeit mit Dritten
- Kundenreaktionsmanagement
- Sicherstellung von geschäftspolitischen Zielen

•

Studium zum Diplom-Verwaltungswirt (FH) (m/w/d) bzw. Bachelor of Arts Public Management oder den
Beschäftigtenlehrgang II (Fachprüfung II) oder vergleichbares Profil, z. B. Studium der
Rechtswissenschaft

•

Einschlägige Berufserfahrung und Fachkenntnisse sind wünschenswert•
Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit•
Hohes Maß an Eigeninitiative, Zuverlässigkeit und Belastbarkeit•
Sichere Organisationsfähigkeit sowie eine strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise•
Wertschätzende und souveräne Führungskompetenz•
MS-Office-Kenntnisse (Word, Excel, Outlook, PowerPoint)•

Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung in der öffentlichen Verwaltung•
Eine Entwicklungsmöglichkeit bis zur Besoldungsgruppe A 11 BayBesG bzw. eine Eingruppierung in
Entgeltgruppe 10 TVöD bei Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen (von 4.124,53 € bis 5.753,35 €, je
nach einschlägiger Berufserfahrung)

•

Flexible Arbeitszeitregelung durch Gleitzeit und mobiles Arbeiten/Homeoffice nach Absprache zur
besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf

•

Attraktive Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits (z. B. EGYM-Wellpass, Zuschuss zu Jobticket,
Dienstradleasing)

•

Kostenfreie Parkplätze•
Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie eine systematische Einarbeitung durch
erfahrene Kolleginnen und Kollegen

•

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Bewerbung können Sie bis spätestens 20.09.2026 über unser Online-Bewerberportal auf der
Homepage des Landkreises Neu-Ulm oder in Papierform einreichen. Bewerbungen per E-Mail können nicht

berücksichtigt werden.

Bei fachlichen Fragen können Sie sich gerne an Frau Kadlec-Herteux (Tel.: 0731/1759-200) oder Frau

Marquardt (Tel.: 0731/1759-378) vom Jobcenter wenden. Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen
Herr Bucher (Tel.: 0731/7040-12100) vom Fachbereich Personal.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Weitere Informationen zum Landkreis Neu-Ulm finden Sie unter: www.landkreis-nu.de

Anlage 2 zum Kreisamtsblatt Nr. 37 vom 4. September 2026
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